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encerrando-se no dia 02 de marco de 2027. Il - Atualizag&o das parcelas mensais pelo indice do INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor)
do periodo, conforme Resolugdo CAD 06/2022.

Partes Contratantes: Como Permitente, a Companhia de Habita¢@o de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
Luciano Godoi Martins, e por sua Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze, e como Permissionaria a empresa NAGAO
LANCHONETE EIRELI, neste ato representada por sua sécia administradora, Eloiza Nagao.

Da convalidagéo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 02 de marco de 2025 até a data de assinatura do presente Termo
Aditivo.

Da Ratificagcdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigBes avencadas no ajuste original, firmado em 30 de novembro de 2021.
Data e assinaturas: 11 de abril de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativo Financeira).

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 19/2021

Modalidade: Dispensa de Licitag&o n°® 36/2021 — COHAB-LD, nos termos do art. 81, Il do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da COHAB-
LD e artigo 29, |l da Lei Federal 13.303/16.

Objeto: E objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagéo do prazo de execucdo do Contrato Administrativo n® 19/2021, ora aditivado, pelo periodo
de 12 (doze) meses, contados a partir de 20 de janeiro de 2025 com término previsto para o dia 20 de janeiro de 2026 e a vigéncia contratual terminara
60 (sessenta) dias ap6s a conclusdo do prazo de execugéo do objeto do mesmo.

Contratante: Companhia de Habitagcdo de Londrina-COHAB-LD, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Luciano Godoi Martins, e por sua
Diretora Administrativo Financeira, Juliana Estrope Beleze..

Contratada: Silvestre Szlachta & Cia Ltda, CNPJ: 82.021.783/0001-54, neste ato representada por seu Socio Gerente, Adalberto Silvestre Szlachta.

Da Convalidagéo: Ficam convalidados todos os atos praticados no periodo de 20 de janeiro de 2025 até a data de assinatura do presente Termo
Aditivo.

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condi¢Ses avengadas no Contrato original, firmado em 27 de dezembro de 2021,
no Primeiro e Segundo Termos Aditivos ao Contrato, firmados em 20 de janeiro de 2023 e 28 de fevereiro de 2024 respectivamente.

Data e assinaturas: 21 de margo de 2025. Luciano Godoi Martins (Diretor Presidente) e Juliana Estrope Beleze (Diretora Administrativo Financeira).

FEL — FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA
EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FEIPE N° 04/2025

O Municipio de Londrina, por intermédio da Fundacéo de Esportes de Londrina, com fundamento na Lei n°® 13.019/14 e no Decreto Municipal
1.210/2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a selecdo de Organizagao da Sociedade Civil interessada em celebrar
Termo de Colaboracéo que tera por objeto a execugdo de projetos esportivos e paradesportivos a serem realizados no Municipio de Londrina.

1. DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a sele¢@o de propostas para a celebragédo de parceria com o Municipio de
Londrina, por intermédio da Fundagao de Esportes de Londrina — FEL. A parceria se dara por meio da formalizagéo de Termo
de Colaboragdo e transferéncia de recursos financeiros (oriundos do Fundo Especial de Incentivo a Projetos Esportivos) a
Organizacao da Sociedade Civil — OSC. Esportivos — FEIPE, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

2. As propostas selecionadas por este Edital deverdo atender o interesse publico, desenvolver atividades esportivas no Municipio
de Londrina e representar o municipio em competi¢des, conforme especificagdo do edital.

As areas a serem contempladas, suas respectivas especificidades e valores estdo dispostas no item 7 deste edital e serdo suportadas pela Dotagdo
Orgamentaria  49.020.27.811.0020.2057.3.3.50.41.99.99 - Fontes 001 e 080 para os esportes de alto rendimento e
49.020.27.812.0020.6035.3.3.50.41.99 — Fontes 001 e 080 para 0s esportes comunitarios.

3. O procedimento de selecéo se dara nas condigdes previstas neste Edital e sera regido pelas normas aplicaveis, especialmente:

1. A Lei Municipal no. 8.985\2002 e suas alteragGes - institui o Programa de Incentivo para a Realizagdo de projetos
Esportivos e cria o Fundo Especial de Incentivo a Projetos Esportivos;

2. AleiFederal 13.019/2014 e suas alteragdes - Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracao publica
e as organizacdes da sociedade civil, em regime de muitua cooperacgao, para a consecucéao de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucgdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéo; define diretrizes
para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperacdo com organiza¢es da sociedade civil;

3. A LeiFederal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

4. A Lei Federal n° 12.527/ 2011 - Regula o acesso a informages previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3°
do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a
Lein®11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

5. O Decreto Federal 8726/2016 - Regulamenta a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica federal e as organizag6es da
sociedade civil.

6. O Decreto Municipal 712/2015 - Regulamenta a politica de acesso as informag¢8es publicas no &mbito do Municipio de
Londrina, bem como institui regras especificas complementares as normas gerais estabelecidas pela Lei n° 12.527, de
18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacao -, e da outras providéncias;

7. O Decreto Municipal 214/2021 - Regulamenta a politica de protecdo de dados pessoais no dmbito do Municipio de
Londrina, bem como institui regras especificas complementares as normas gerais estabelecidas pela Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) e da outras providéncias;
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8. O Decreto Municipal 1.210/2017 - Regulamenta a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administrag@o publica municipal e as organizag6es
da sociedade civil;

9. O Decreto Municipal n° 1.432/2019 — estabelece normas e critérios para a realizacdo de parcerias e prestacdo de
contas do Programa de Incentivo a realizagéo de Projetos Esportivos do FEIPE;

10. A Resolucdo do TCE-PR n° 028\2011 e suas alteracdes - Dispbe sobre a formalizagdo, a execugao, a fiscalizagéo e a
prestacé@o de contas das transferéncias de recursos financeiros e demais repasses no ambito estadual e municipal,
institui o Sistema Integrado de Transferéncias - SIT e d& outras providéncias;

11. A Resolugdo do TCE-PR n° 046\2014 — Altera dispositivos da Resolugdo n°® 28/2011 e d& outras providéncias.

12. A Instrugdo Normativa do TCE-PR 61/2011 — Regulamenta a Resolucdo n° 28/2011, dispde sobre a formalizagéo, a
execucao, a fiscalizacéo e a prestacédo de contas das transferéncias de recursos financeiros no &mbito estadual e
municipal, regulamenta o Sistema Integrado de Transferéncias - SIT e da outras providéncias.

13. Normas Regimentais internas da Fundacdo de Esportes de Londrina - FEL, reguladoras da matéria e demais
legislagGes pertinentes e regras estabelecidas a seguir.

4. Este Edital, bem como seus anexos, serdo divulgados em pagina do sitio eletrdnico oficial da Administracédo Publica na internet,
no Jornal Oficial do Municipio e estara disponivel para consulta no seguinte endereco eletrénico: https:/fel.londrina.pr.gov.br/

A Administragdo Publica, por meio da Fundacgéo de Esportes de Londrina, no periodo destinado a apresentagdo das propostas, oferecera orientagéo
e prestard esclarecimentos as Organizagbes da Sociedade Civil que pretendam apresentar propostas, a fim de sanar eventuais duvidas,
exclusivamente, através do enderego de e-mail: feipe@londrina.pr.gov.br.

1. O prazo minimo para resposta dos questionamentos sera de, no minimo, dois (2) dias Uteis.

2. Os servidores da Fundagédo de Esportes de Londrina responderdo davidas apenas pelo e-mail informado, néo fardo
atendimento individual nem anélise prévia de projetos ou de quaisquer das documentagfes exigidas neste edital.

5. O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da sua publicagéo, por meio de
manifestacdo escrita, conforme Modelo do Anexo IX, enderecada a Fundacdo de Esportes e protocolada na Secretaria da
Fundagéo de Esportes de Londrina.

1. A analise das eventuais impugnacGes cabera ao Diretor Presidente da Fundagéo de Esportes de Londrina. A decisdo
podera ser precedida de manifestagdo técnica e devera ser definida em até 05 (cinco) dias Uteis subsequentes ao
término do prazo citado acima.

2. As impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e respostas aos mesmos, seréo juntados
aos autos do Processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

3. Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos neste Edital.

6. As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais impugnagdes, serdo divulgadas pela mesma
forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracédo
afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

7. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagéo de qualquer natureza.

2. DA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pela Lei
13.019/14, que tenham sede no Municipio de Londrina, objetivos de relevancia publica e social e atuagdo no ambito esportivo.

1. Poderao apresentar projetos as pessoas juridicas, sem fins lucrativos, que néo distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isenc¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

2. As OSCs proponentes deveréo estar legal e regularmente constituidas com no minimo 1 (ano) de existéncia e cadastro ativo,
comprovados por meio de documentag&o emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ.

3. Encontram-se impedidos de firmar termo de colaboragdo os interessados que estejam incursos nas sangdes previstas nos Art.39
e 40, seus itens e subitens da Lei 13.019/2014 e\ou que tenham pendéncias de prestacdes de contas junto a Controladoria Geral
do Municipio - CGM ou a FEL.

3. DO CADASTRO NO SISTEMA SEI

1. O representante legal da instituicdo proponente devera ter cadastro prévio e atualizado junto ao sistema SEI (Sistema Eletronico
de Informagdes da Prefeitura de Londrina) para envio dos documentos necessarios a participacéo deste chamamento publico.

1. Sera inabilitada a proposta cujo protocolo seja efetivado por outro cadastro que ndo o do representante legal da
instituicdo.

2. O cadastro sera de usuéario externo efetivado na pagina da prefeitura de Londrina (https://portal.londrina.pr.gov.br/), sistema SEI
(https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar
senha&id orgao acesso_externo=0), conforme orientagéo do Manual do Usuério Externo SEI
(https://portal.londrina.pr.gov.br/images/download/sei/manual_usuario_externo_sei_pml_formatado.pdf).

1. O cadastro no sistema SEI é nico, individual, intrasferivel e controlado por senha. E responsabilidade da pessoa fisica,
representante legal responsavel pela instituicdo, manter o controle da senha, os dados atualizados no sistema e
concordar em fornecer, sempre que necessario e solicitado, dados pessoais, informacg8es da instituicdo, ou ainda de
informagdes de terceiros envolvidos com o projeto proposto;

2. O protocolo da proposta concorrente ao FEIPE devera ser realizado, EXCLUSIVAMENTE, pelo acesso do
representante legal da instituicdo proponente;

4. DOS PRAZOS

1. Os interessados deverdo protocolar seus projetos exclusivamente pelo Sistema Eletronico de Informagdes do municipio de
Londrina até o dia 14 de Maio de 2025, conforme estabelece o item 5 deste Edital.

5.  PRIMEIRA ETAPA - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA
1. Cada proposta devera ser preenchida em Formulario individualizado por projeto (modalidade/programa) e apresentada por meio

do sistema SEl;
1. O formulério adotado devera sempre ser referente ao ano vigente;
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2. O formuléario de proposta estara disponivel no menu PROGRAMA E PROJETOS, item FEIPE acessivel no enderego
eletronico https://fel.londrina.pr.gov.br/;
3. Para protocolo da proposta, o responsavel legal devera digitalizar o formulario e todos os documentos especificos
(obrigatérios ou opcionais) para o programa a que estiver concorrendo. Fazer login no Acesso de Usuario Externo do
Sistema SEI e selecionar o menu PETICIONAMENTO > PROCESSO NOVO, escolhendo o tipo de processo FEL:
Apresentacéo de Projetos Esportivos.
4. Caso, a instituicdo necessite fazer adequag6es em documentos ja protocolados devera acessar o processo ja iniciado
para a modalidade, por meio de PETICIONAMENTO INTERCORRENTE, e incluir os documentos necessarios até a
data limite informada em edital para protocolo;
2. Cada proponente podera concorrer ao FEIPE com no méaximo 05 (cinco de) projetos por programa, desde que a proposta se
adeque aos objetivos especificos do programa ou agdo em que se insere o tipo de parceria, conforme orienta o artigo 23 do
decreto 1.210/2017;
O individuo indicado como membro de uma comisséo técnica, independente da funcéo, podera integrar apenas 01 (um) projeto por programa, com
excegdo do Programa Paradesportivo, no qual sera permitida a reincidéncia.
1. Poderdo compor a comisséao técnica: técnico, auxiliar técnico, preparador fisico e fisioterapeuta;
2. Todos os projetos devem indicar no minimo um técnico e um auxiliar técnico;
3. Afalta ou erro de preenchimento de qualquer item, auséncia ou incompletude de quaisquer campos, documentos obrigatérios ou
ainda informacdes essenciais para a andlise levara a inabilitagdo da proposta.
4. A instituicdo proponente devera guardar o projeto com todos os documentos originais e disponibiliza-los quando oficialmente
solicitados.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. A distribuicdo dos recursos para atender o Programa de Incentivo para a Realizagéo de Projetos Esportivos para o exercicio de
2025, contemplara os programas conforme quadro a seguir:

PROGRAMA RECURSO
1—- ADULTO RS 105.000,00 RS 105.000,00
2~ ALTERNATIVOS RS 60.000,00
3 - JUVENTUDE RS 70.000,00
- MASTER R$ 30.000,00 R$ 240.000,00
5- PARADESPORTIVO RS 80.000,00
TOTAL RS 345.000,00 RS 345.000,00

7. DOS PROGRAMAS E MODALIDADES ESPORTIVAS

1. PROGRAMA ADULTO - Contemplara projetos de equipes adultas de modalidades coletivas e individuais estabelecidas no
quadro do programa adulto que tenham vaga assegurada no ano de 2025 na categoria adulta da modalidade para disputa de
campeonatos de nivel Estadual, Nacional ou Internacional, eventos estes organizados por instituigdo oficial de administragdo do
desporto em nivel nacional que tenham reconhecimento do COB, Confederagdo Brasileira, Federacdo Estadual ou Liga
Estadual/Nacional;

1. Os proponentes cujo os projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigacdes:

1. Formar e treinar equipes com o nimero minimo de atletas estabelecido no quadro das modalidades.

1. O treinamento devera ocorrer em local e horario exclusivo para a equipe da parceria com no
minimo 5 sessdes de treino em, pelo menos, 3 dias diferentes da semana. O treinamento devera
ser ministrado pelo técnico indicado para a modalidade, conforme apresentado no projeto e,
posteriormente, aprovado em plano de trabalho.

2. Acomissao técnica devera ser, obrigatoriamente, formada por um técnico responsavel pela equipe
e um auxiliar-técnico;

2. Desenvolver, em local e horario exclusivo, um polo de iniciagdo desportiva gratuito com caracter formativo e
social, aberto para qualquer interessado e sem cobranca de quaisquer taxas seja a titulo de inscrigdo, custos
administrativos, matricula, mensalidade ou ainda para custear aquisicdo de materiais ou uniformes.

1. O polo devera ter o nimero minimo exigido no quadro para a modalidade e contemplar alunos
com até 14 anos, com excecéo das modalidades Xadrez e GR que deverdo atender alunos com
até 12 anos.

3. Participar da competicao para o qual tem vaga assegurada na categoria adulta da modalidade;

4. Participar dos Jogos Abertos do Parana ou do Parana Combate;

1. O projeto contemplado devera apresentar as equipes necessdarias em faixa etaria e quantidades
suficientes para representar o municipio nos Jogos Oficiais do Parana, de acordo com a
modalidade e géneros;

5. Participar de campeonatos ou torneios, de sua respectiva modalidade, em nivel estadual, nacional ou
internacional, organizados por instituicdo oficial de administragdo do desporto em nivel estadual, nacional ou
internacional e/ou participar de outras competicdes ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a
politica esportiva para o exercicio de 2025;

6. As modalidades que participarem de fases regionais e macrorregionais dos Jogos Abertos do Parana
deverdo arcar com as custas do transporte para as competi¢cdes, podendo prever e pagar as despesas com
recursos do FEIPE;

7. O proponente contemplado n&o podera firmar Termo de Colaboragdo com outros municipios, na mesma
modalidade firmada pelo FEIPE;

8. Durante o tempo que durar o Termo de Colaboracéo com a FEL, o proponente contemplado somente podera
ceder atletas para outros municipios, para participarem nos Jogos Oficiais do Parana caso o municipio de
Londrina n&o participe da Competicao.

PROGRAMA ADULTO
N° Modalidade N° Minimo De Atletas por Género Recurso
01 Caiaque Polo 10 atletas do género masculino e 10 do género feminino R$ 50.000,00
02 Futebol Americano 22 atletas do género masculino. R$ 55.000,00
Total Minimo de 42 atletas atendidos no programa R$ 105.000,00

2. PROGRAMA ALTERNATIVOS - Contemplard projetos nas modalidades esportivas coletivas e individuais que ndo foram
contempladas nos demais programas ofertados neste edital. estabelecidas no quadro que se obrigaréo a:
1. Realizar treinamentos na modalidade pleiteada com ao menos 3 sessdes de treinamento por semana;
1. A comissao técnica devera ser, obrigatoriamente, formada por um técnico responsavel pela equipe e um
auxiliar-técnico;
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2. Participar de campeonatos de nivel Estadual, Nacional ou Internacional das suas respectivas modalidades organizados
por instituicdo oficial de administracdo do desporto e/ou realizar ou participar de outras competi¢cdes ou eventos de
interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025.

3.  Nesse programa a instituicdo poderd apresentar um projeto por modalidade, sendo vedada a variagdo apenas no
género, faixa etaria ou categoria.

4. Sera contemplado apenas 1 (um) projeto por modalidade, independente da pontuagdo recebida, respeitada a ordem
da classificagdo no programa.

5. Os projetos classificados s6 serdo convocados caso haja disponibilidade na integra do valor solicitado para a proposta.

PROGRAMA ALTERNATIVOS
Modalidades Recurso
Serdo selecionadas até 02 modalidades esportivas ndo contempladas nos outros
programas ofertados pelo FEIPE. O valor total dessas propostas deveréo ser de R$ 60.000,00
até R$ 30.000,00.

3. PROGRAMA JUVENTUDE - Contemplara projetos nas modalidades coletivas e individuais estabelecidas no quadro que se
obrigardo a:

1. Formar e treinar equipes com o nimero minimo de atletas e faixa etaria conforme estabelecido no quadro das
modalidades, podendo estas faixas etarias serem modificadas mediante solicitagdo fundamentada e anuéncia
expressa da Fundacéo de Esportes de Londrina.

1. O treinamento devera ocorrer em local e horario exclusivo para a equipe da parceria com no minimo 5
sessdes de treino em, pelo menos, 3 dias diferentes da semana. O treinamento devera ser ministrado pelo
técnico indicado para a modalidade, conforme apresentado no projeto e, posteriormente, aprovado em plano
de trabalho.

1. A comisséo técnica devera ser, obrigatoriamente, formada por um Desenvolver, em local e horario
exclusivo, um polo de iniciagdo desportiva gratuito com caracter formativo e social, aberto para
gualquer interessado e sem cobranga de quaisquer taxas seja a titulo de inscrigdo, custos
administrativos, matricula, mensalidade ou ainda para custear aquisicdo de materiais ou
uniformes.

2. O polo devera ter o nimero minimo exigido no quadro para a modalidade e contemplar alunos com até 14
anos, com excegdo das modalidades Xadrez e GR que deverdo atender alunos com até 12 anos.

2. Representar o Municipio de Londrina nos Jogos Oficiais do Parana no ano de 2025;

1. O projeto contemplado devera apresentar as equipes necessarias em faixa etaria e quantidades suficientes
para representar o municipio nos Jogos Oficiais do Parana, de acordo com a modalidade e géneros;

3. Participar de campeonatos ou torneios, de sua respectiva modalidade, em nivel estadual, nacional ou internacional,
organizados por instituicdo oficial de administragcéo do desporto em nivel estadual, nacional ou internacional ou ainda
chanceladas pela Secretaria da Educagao e do Esporte do Parana (Seed-PR) e/ou Participar de outras competi¢Ges
ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025;

4. As modalidades Basquetebol Masculino, Basquetebol Feminino, Handebol Masculino, Handebol Feminino, Voleibol
Masculino, Voleibol feminino e Vdlei de Praia deverdo contratar equipes de arbitragem, nas respectivas modalidades
e géneros, com curso de arbitro devidamente comprovado junto a federagao, para atuagao nos jogos escolares fase
municipal das respectivas no ano de 2025;

5. As modalidades que participarem de fases regionais e macrorregionais dos Jogos da Juventude do Parana deverédo
arcar com as custas do transporte para as competicdes, podendo prever e pagar as despesas com recursos do FEIPE;

6. O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaboragdo com outros municipios, na mesma modalidade
e/ou para o mesmo objeto firmado pelo FEIPE;

7. Durante o tempo que durar o Termo de Colaboracdo com a FEL, o proponente contemplado somente podera ceder
atletas para outros municipios visando a participacdo nos Jogos Oficiais do Parana caso o municipio de Londrina ndo
participe da Competicéo.

PROGRAMA JUVENTUDE
Ne Modalidade N° Minimo De Atletas por Género Faixa Etaria Recurso
(Juventude)
. 05 atletas do género masculino e 05 do Entre 2007 e 2011 e
01 Badminton género feminino até 2 atletas de 2006 R$ 40.000,00
05 atletas do género masculino e 05 do Entre 2007 e 2011 e
02 BMX género feminino até 2 atletas de 2006 R$ 30.000,00
Total Minimo de 20 atletas atendidos no programa R$ 70.000,00

4. PROGRAMA MASTER - Contemplara projetos de diferentes modalidades esportivas, que deverdo formar e treinar equipes com
0 nimero minimo de atletas e faixa etaria conforme estabelecido no quadro do programa, podendo estas faixas etarias serem
modificadas mediante solicita¢&o fundamentada e anuéncia expressa da Fundagéo de Esportes de Londrina.

1. Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, as seguintes obrigagées:

1. Treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento com no minimo 3 (trés) sessdes de treinamento por
semana. O treinamento devera ser realizado pelo técnico indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no
projeto e, posteriormente, aprovado em plano de trabalho.

1. Acomisséo técnica devera ser, obrigatoriamente, formada por um técnico responsavel pela equipe
e um auxiliar-técnico;

2. Representar o Municipio de Londrina nos Jogos Abertos do Parana Master (JAP’S Master) no ano de 2025;

3. Realizar ou participar de torneios ou competi¢cdes de sua respectiva modalidade e/ou realizar ou participar de outras
competi¢Ges ou outros eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025;

2. Durante o tempo que durar o Termo de Colaboragdo com a FEL, o proponente contemplado somente podera ceder atletas para
outros municipios, para participarem nos Jogos Oficiais do Parana caso o municipio de Londrina n&o participe da Competigéo.

3. O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaboracdo com outros municipios, na mesma modalidade firmada
pelo FEIPE;

4. Para participacdo nas competi¢des oficiais, a equipe devera ser composta por, no minimo, 80% de atletas com vinculo (trabalho,
residéncia ou estudo) na cidade de Londrina.

5. As modalidades que constam do Programa Master encontram-se no quadro a seguir:

PROGRAMA MASTER

N° Minimo

0 H . P
N Modalidade De Atletas por Género Faixa Etéaria Recurso

01 Voleibol 14 atletas do género feminino Nascidas Até 1983 R$ 30.000,00
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Total Minimo de 42 atletas atendidos no R$ 30.000.00
programa

1. PROGRAMA PARADESPORTIVO — Contemplara projetos que desenvolvam atividades esportivas para pessoas com deficiéncia, conforme
quadro do programa. Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, as seguintes obrigacdes:

1. Formar e treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento com no minimo 3 (trés) sessdes de treinamento por
semana. O treinamento devera ser ministrado pelo técnico indicado para a modalidade, conforme apresentado no projeto e,
posteriormente, aprovado em plano de trabalho.

1. A comissédo técnica devera ser, obrigatoriamente, formada por um técnico responsavel pela equipe e um auxiliar-
técnico;

2. Representar o Municipio de Londrina nos Jogos Abertos Paralimpicos (PARAJAP’S) no ano de 2025 (as modalidades que estdo
no rol das modalidades dos Jogos), exceto se a competicao deixar de ser realizada pelo Governo do Estado;

3. Participar de campeonatos de suas respectivas modalidades em nivel Estadual, Nacional ou Internacional s organizados por
instituicdo oficial de administracdo do desporto em nivel estadual, nacional ou internacional e ou realizar ou participar de outras
competicGes ou eventos de interesse do Municipio seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025;

PROGRAMA PARADESPORTIVO

N° MODALIDADE DEFICIENCIA DISTRIBUICAO
01 ATLETISMO DEFICIENCIA FISICO (DF) R$ 20.000,00
02 FUTSAL SURDOS DEFICIENCIA AUDITIVA (DA) R$ 20.000,00
03 KARATE DEFICIENCIA INTELECTUAL (DI R$ 20.000,00
X DEFICIENCIA FISICA (DF) e DEFICIENCIA
04 NATACAO INTELECT(UAI)_ (D) R$ 20.000,00
TOTAL R$ 80.000,00

8. DA ANALISE DOS PROJETOS

Findado o prazo para protocolo dos projetos, a comisséo de selecdo e julgamento constituida pela portaria municipal 01/2025, iniciard a analise dos
projetos apresentados.

1. A comissdo analisara os projetos apresentados segundo os critérios de classificagdo contidos nos anexos de cada programa,
produzindo um parecer técnico para instrugdo do Conselho Administrativo da FEL.

2. O Conselho Administrativo da FEL (CAFEL), como 6rgédo superior de gerenciamento do esporte, analisaré o Parecer da Comissao
e elegera os projetos vencedores em estrita observancia e subordinacédo aos critérios de classificacéo estabelecidos no edital,
utilizando para definigdo a maioria simples de itens vencidos por cada um dos projetos.

9. DO RESULTADO PROVISORIO

1. O proponente devera acompanhar a publicacéo do resultado provisério deste processo de selecdo que sera publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

10. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

1. O proponente cujo projeto tenha sido desclassificado ou vencido podera interpor recurso, devidamente fundamentado, conforme
Modelo do Anexo IX, no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da publicagdo do Resultado Provisorio.

2. O protocolo do recurso devera ser feito, via SEl, por meio de peticionamento intercorrente, no mesmo processo enviado para a
apresentacao da proposta.

3. Vencido o prazo recursal, ou ap6s julgados os recursos interpostos, serdo convocados, por meio de publicagdo no Jornal Oficial,
0s responsaveis pelos projetos vencedores para a apresentacéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, do Plano de Trabalho e
toda a documentacao de regularidade constante deste edital.

11. SEGUNDA ETAPA - DA COMPROVACAO DE REGULARIDADE JURIDICA DA PROPONENTE.

1. A proponente habilitada na primeira etapa sera convocada e devera apresentar:
1. Em processo separado, protocolado por meio de peticionamento novo (FEL: COMPROVACAO DE REGULARIDADE
JURIDICA DA PROPONENTE) a comprovacao de regularidade juridica que se dara através da apresentacéo de:

1. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes constando que desenvolve atividades esportivas em
conformidade com as exigéncias previstas no artigo 29 do decreto 1.210/2017 do Municipio de Londrina; o
qual devera prever expressamente:

1. Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

2. Que, em caso de dissolucédo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014 e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta;

3. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

2. Comprovante de inscricdo no cadastro nacional da pessoa juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrdnico oficial
da Secretaria Da Receita Federal Do Brasil;

3. Comprovante de experiéncia prévia na realizac&o do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante
de, no minimo, 1 ano de capacidade técnica e operacional, conforme artigo 31 item 11l do Decreto 1210 de
11 de outubro de 2017;

4. As certiddes relacionadas abaixo vigentes na data do protocolo:

1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
- (http://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir);

2. Certidédo do FGTS: (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

3. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana:
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);

4. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina
(https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-
positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);

5. Certidéo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parané:
(https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);

6. Certiddo Liberatéria da  Controladoria  Geral do Municipio de Londrina:
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial

.load.logic)
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7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

5. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o estatuto e de

acordo com o modelo do Anexo IX.

Cépia do registro da Ultima eleigdo dos dirigentes da organizagdo da Sociedade Civil;

Cépia do documento do documento com foto do representante legal da Instituicéo;

Cépia do comprovante de endereco do representante legal da Instituicdo. Serdo aceitas contas de agua, luz,

telefone, condominio, assinatura de TV/Internet e contrato de locagdo ou termo de cesséo de espago com

reconhecimento de firma do cedente desde que acompanhados de comprovante de endere¢co em nome do
cedente. Os termos devem estar sempre em nome do representante legal.

9. Copia do comprovante de endereco da sede da organizagéo da sociedade civil funciona no enderego por ela
declarado. Serdo aceitas contas de agua, luz, telefone, condominio, assinatura de TV/Internet e contrato de
locacao ou termo de cesséo de espaco com reconhecimento de firma do cedente desde que acompanhados
de comprovante de endereco em nome do cedente. Os termos devem estar sempre em nome da entidade
proponente do projeto.

10. Declarac@o do representante legal da organizagdo da sociedade civil com as informag8es previstas no
modelo do Anexo IX e de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
previstas nos artigos 32 e 37 do decreto municipal 1210/2017, as quais deverdo estar descritas no
documento;

11. Declaragéo do representante legal da Organizacédo da Sociedade Civil na qual se compromete a respeitar e
atender a Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD) e fornecer informacdes que garantam o acesso
a informagdao, conforme Lei n® 12.527/2011, conforme modelos do Anexo IX.

12. Declaracé@o do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalacdes e
outras condi¢gdes materiais da organizag@o ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme o modelo do Anexo IX;

2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as certiddes apresentadas estiverem
com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo da
sociedade civil sera notificada para, no prazo de 15 dias corridos, regularizar a documentagao.

3. Os documentos deverdo ser protocolados no processo correto. O ndo atendimento aos prazos e/ou a auséncia de
qualquer documento listado neste edital levara a inabilitagdo da proposta.

© N o

12. SEGUNDA ETAPA: DA APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

1. Por meio de peticionamento intercorrente no processo SEI ja aberto (FEL: APRESENTACAO DE PROJETOS ESPORTIVOS)
para a apresentagdo da proposta na primeira etapa (conforme modalidade/programa), o proponente devera também apresentar:
1. Plano de trabalho, conforme modelo apresentado no ANEXO IX.
1. O plano devera ser completamente e devidamente preenchido, respeitando todos os campos e informag8es
solicitadas.
2. O protocolo do Plano de Trabalho
3. Cada plano de trabalho devera ser protocolado no projeto correspondente, ou seja, considerando a
modalidade/programa conforme apresentado na primeira etapa. Protocolos em desacordo poderao inabilitar
a proposta.
2. Registro da entidade proponente na Federacéo Paranaense da modalidade pleiteada;
1. Serdo permitidas parcerias entre a Organizagdo da Sociedade Civil proponente e outra Organizacéo publica
ou privada. Neste caso, a entidade proponente devera apresentar:
1. Comprovante de registro da entidade parceira na Federagdo da modalidade pleiteada;
2. Contrato registrado em cartério comprovando o vinculo entre os parceiros;
3. Comprovante de inscricdo do CNPJ da entidade parceira com domicilio no municipio de Londrina,
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
4. Declaragdo da entidade proponente afirmando que nao havera repasses de recursos financeiros
oriundos do FEIPE a entidade parceira.
2. Entidades proponentes ao FEIPE e/ou que ja celebraram termo de colaborag&o no ano vigente ndo poderdo
constar como parceiras de outras proponentes na situagdo prevista neste item.
2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados no plano de trabalho, a organizacédo da sociedade civil
sera notificada para, no prazo de 15 dias corridos, regularizar a documentacao.
3. O nao atendimento aos prazos e/ou a auséncia de qualquer documento listado neste edital levara a inabilitacéo da proposta.

13. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

1. O Conselho Administrativo da Fundacéo de Esportes de Londrina — CAFEL fara publicar, no Jornal Oficial do Municipio, o
resultado em definitivo, bem como os extratos dos termos de parceria firmados.

14. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

1. A apresentacdo do projeto implica no perfeito entendimento e concordancia, pelo proponente, das finalidades e procedimentos
de execugdo do projeto, da prestacéo de contas e acompanhamento do Programa de Incentivo para a Realizagdo de Projetos
Esportivos, bem como a subordinacéo a legislagdo vigente.

2. A Organizagdo da Sociedade Civil é responsavel pela veracidade e autenticidade de todos os documentos e informagdes
declaradas na proposta e plano de trabalho apresentados, cabendo as disposic¢des legais em caso de irregularidades.

3. A Organizacéo da Sociedade Civil concorda em fornecer todos os dados necessarios para atendimento as normas estabelecidas
pela Fundacgé&o de Esportes, bem como tratar e dar a devida ciéncia assim como formalizar a solicitacdo de consentimento dos
envolvidos e beneficiados pela parceria, aplicando corretamente a Lei Geral de Protec&do de Dados Pessoais.

4.  Vencido os prazos determinados em edital a entidade que ndo apresentar ou ndo atender ao solicitado estara desclassificada do
processo de chamamento publico.

5. As penalidades quanto ao descumprimento parcial ou total do objeto na parceria firmada, seréo previstas no respectivo Termo
de Colaboragéo.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS.

1. Na&o sera contemplado projeto com documentacgao incompleta e/ou ilegivel ou quaisquer outras formas de comprovacao que néo
sejam as exigidas neste Edital.

2. As minutas dos Termos de Colaboracgédo a ser firmado com os proponentes vencedores de cada um dos objetos, devidamente
aprovada pela Procuradoria Geral do Municipio, na qual constam as condi¢des que serdo pactuadas entre as partes, é parte
integrante deste edital como se nele estivesse transcrita, e encontra-se nos Anexo X ao XV deste edital.
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3.

4.

A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, sem que isso
implique direito a indenizag¢&o ou reclamacao de qualquer natureza.
Fazem parte deste Edital, como se nele estivessem transcritos os seguintes Anexos:

Anexo | — Requisitos e critérios de classificagdo do Programa Adulto;

Anexo Il — Requisitos e critérios de classificagdo do Programa Alternativo;

Anexo Il — Requisitos e critérios de classificagdo do Programa Juventude;

Anexo IV Requisitos e critérios de classificagdo do Programa Master;

Anexo V - Requisitos e critérios de classificagdo do Programa para Pessoas com
Anexo VI — Pontuagao para os critérios de classificagdo dos Programas do FEIPE;
Anexo VIl — Plano de Trabalho;

Anexo VIII — Modelos de documentos;

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracdo do Programa Adulto;

10. Anexo X— Minuta do Termo de Colaboracéo do Programa Alternativo;

11. Anexo XI — Minuta do Termo de Colaborag&o do Programa Juventude;

12. Anexo XlI - Minuta do Termo de Colaboracdo do Programa Master;

13. Anexo XllI — Minuta do Termo de Colaborag&o do Programa para Pessoas com Deficiéncia;
14. Anexo XIV — Minuta do Termo Aditivo/Supresséao (valor)

15. Anexo XV — Minuta do Termo Aditivo/Supressao (prazo);
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ANEXOS

ANEXO |
REQUISITOS PARA HABILITACAO do PROGRAMA ADULTO

1. Para habilitagao dos projetos referentes ao Programa Adulto sera necessario atender os seguintes pré-requisitos:

1.

Relagédo com os nomes e fung6es de todos os envolvidos na execugdo do projeto (comisséo técnica, pessoal administrativo e
contador)

1. Nas modalidades, cuja classificagdo de género inclua os géneros masculino e feminino, devem ser indicados os
técnicos por género individualmente.

Certiddo de regularidade dos profissionais da comisséao técnica (CREF, CREFITO, CRM, CONSELHOS DE MASSOTERAPIA).
No caso do CREF, o profissional devera ter licenciatura plena ou bacharel ou CREF provisionado na respectiva modalidade
esportiva pleiteada, com o registro em situagao regular, com excecéo das modalidades dispensadas desta obrigatoriedade pelo
CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou Federacéo.

Declaracédo de cada membro da comisséo técnica, no qual se compromete a compor no maximo uma comissao técnica por
programa do FEIPE e autoriza o uso de dados para os processos decorrentes do FEIPE;

Declaragéo das demais pessoas envolvidas com o projeto, exceto comisséo técnica, no qual autoriza o uso de dados para os
processos decorrentes do FEIPE;

Declaracéo de 6rgao oficial de administracdo do desporto em nivel internacional e\ou nacional e\ou estadual, no qual declara
gue o proponente tem vaga assegurada no ano de 2025 para participagdo em competi¢édo de nivel internacional e/ou nacional
elou estadual e\ou ranking da modalidade do ano de 2025, com resultados homologados pela Federacéo e\ou Confederagéo
respectiva;

Declaragéo de que possui estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe.

1. No documento deve constar a descricdo de equipamentos a serem utilizados e as dimensdes do espago que sera
utilizado para o treinamento;

2. A declaragédo devera conter os dados da pessoa juridica (razdo social, enderecgo, telefone, nome completo do
proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo, endereco, telefone e CPF) assinado e com
reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espago fisico, comprometendo-se a cedé-lo durante o
exercicio de 2025.

Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneragao da
equipe encarregada da execugédo do plano de trabalho, inclusive pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, fundo de garantia do tempo de
servico - FGTS, férias, décimo terceiro saléario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas.

Serdo inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos o0s pré-requisitos contidos neste anexo.

As demais obrigacdes do proponente estao dispostas na minuta do Termo de Colaboracéo (Anexo X), pois esta integra o presente
Edital como se nele estivesse transcrita.

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

1. Dos projetos protocolados, serdo classificados em ordem crescente, aqueles que respectivamente vencerem o maior nimero dos seguintes
itens, levando-se em consideracdo a pontuacgdo atribuida no anexo VIl a cada um dos itens;

ORDEM CRITERIOS Pontuacéo
A Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comisséo técnica de selec¢éo estadual e/ou nacional na 3 pontos
modalidade. (Devidamente comprovados através de declaracéo da entidade administradora do esporte). P
Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior nimero de titulos de campedo, vice-campedo, terceiro e
B quarto colocado em competi¢cdes oficiais organizadas por entidades de administragdo de desporto na 2 bontos
modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaracdo da entidade organizadora e/ou P
boletins oficiais).)
c Projeto cujo técnico responséavel detenha a melhor formagéo técnica e académica especifica na modalidade 1
: . . . . ponto
pleiteada. (Devidamente comprovados através de certificados e/ou diplomas
Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade,
D género e categoria proposta, em competicfes oficiais organizadas por entidades de administragdo de | 1 ponto

desporto comprovadas através de declaragdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;

Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor do item B;
3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - sorteio;

ANEXO Il
REQUISITOS PARA HABILITAGAO no PROGRAMA ALTERNATIVO

1. Para habilitacio dos projetos ao Programa Alternativo, serd necessario atender os seguintes pré-requisitos:

1.

Relagédo com os nomes e fung6es de todos os envolvidos na execugdo do projeto (comisséo técnica, pessoal administrativo e
contador)
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1. Nas modalidades, cuja classificagcdo de género inclua os géneros masculino e feminino, devem ser indicados os
técnicos por género individualmente.

2. Certiddo de regularidade dos profissionais da comissao técnica (CREF, CREFITO, CRM, CONSELHO DE MASSOTERAPIA).
No caso do CREF, o profissional devera ter licenciatura plena ou bacharel ou CREF provisionado na respectiva modalidade
esportiva pleiteada, com o registro em situagao regular, com exce¢éo das modalidades dispensadas desta obrigatoriedade pelo
CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou Federacéo.

3. Declaragdo de cada membro da comisséo técnica, no qual se compromete a compor no maximo uma comissao técnica por
programa do FEIPE e autoriza o uso de dados para os processos decorrentes do FEIPE;

4. Declaracdo das demais pessoas envolvidas com o projeto, exceto comisséo técnica, no qual autoriza o uso de dados para os
processos decorrentes do FEIPE;

5. Declaragdo de que possui estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe.

1. No documento deve constar a descricdo de equipamentos a serem utilizados e as dimensdes do espago que sera
utilizado para o treinamento;

2. A declaragdo deverd conter os dados da pessoa juridica (razdo social, endereco, telefone, nome completo do
proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo, endereco, telefone e CPF) assinado e com
reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espaco fisico, comprometendo-se a cedé-lo durante o
exercicio de 2025.

6. Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneragéo da
equipe encarregada da execucgédo do plano de trabalho, inclusive pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigcdes sociais, fundo de garantia do tempo de
servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas.

7. Serdo inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos 0s pré-requisitos contidos neste anexo.

8. As demais obriga¢des do proponente estdo dispostas na minuta do Termo de Colaboracdo (Anexo Xl), pois esta integra o
presente Edital como se nele estivesse transcrita.

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO
1. Dos projetos protocolados para um mesmo objeto, serdo classificados os projetos que vencerem o maior nimero dos seguintes itens, com valores

de até R$ xx.000,00, dentro do limite maximo do valor aprovado para o programa, levando em consideracédo a pontuacéo atribuida, no anexo VI, a
cada um dos itens:

ORDEM CRITERIOS Pontuag&o
Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comisséo técnica de selecdo estadual e/ou nacional

A na modalidade. (Devidamente comprovados através de declaracdo da entidade administradora do esporte). 3 pontos
Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior niimero de titulos de campedo, vice-campedo, terceiro e
B quarto colocado em competicdes oficiais organizadas por entidades de administragdo de desporto na 2 pontos
modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaragdo da entidade organizadora e/ou P
boletins oficiais).)
c Projeto cujo técnico responsavel detenha a melhor formagao técnica e académica especifica na modalidade 1 ponto

pleiteada. (Devidamente comprovados através de certificados e/ou diplomas

Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, ha modalidade,
D género e categoria proposta, em competigdes oficiais organizadas por entidades de administracdo de | 1 ponto
desporto comprovadas através de declaragdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;
Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor do item B;
3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - sorteio;

ANEXO Il
REQUISITOS PARA HABILITACAO no PROGRAMA JUVENTUDE

1. Para habilitagdo dos projetos referentes ao Programa de Formagédo Esportiva da Juventude, sera necessario apresentar os seguintes pré-
requisitos:

1. Relagdo com os nomes e func¢des de todos os envolvidos na execugdo do projeto (comissao técnica, pessoal administrativo e
contador)

1. Nas modalidades, cuja classificacdo de género inclua os géneros masculino e feminino, devem ser indicados os
técnicos por género individualmente.

2. Certiddo de regularidade dos profissionais da comissao técnica (CREF, CREFITO, CRM, CONSELHO DE MASSOTERAPIA).
No caso do CREF, o profissional devera ter licenciatura plena ou bacharel ou CREF provisionado na respectiva modalidade
esportiva pleiteada, com o registro em situagdo regular, com excec¢do das modalidades dispensadas desta obrigatoriedade pelo
CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou Federacgéo.

3. Declaragdo de cada membro da comisséo técnica, no qual se compromete a compor no maximo uma comissao técnica por
programa do FEIPE e autoriza o uso de dados para os processos decorrentes do FEIPE;

4. Declaragdo das demais pessoas envolvidas com o projeto, exceto comissao técnica, no qual autoriza o uso de dados para 0s
processos decorrentes do FEIPE;

5. Declaracao de que possui estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe.

1. No documento deve constar a descricdo de equipamentos a serem utilizados e as dimensdes do espago que sera
utilizado para o treinamento;

2. A declaracédo deverd conter os dados da pessoa juridica (razdo social, endereco, telefone, nome completo do
proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo, endereco, telefone e CPF) assinado e com
reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espacgo fisico, comprometendo-se a cedé-lo durante o
exercicio de 2025.

6. Estabelecer o limite méximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneracgéo da
equipe encarregada da execugédo do plano de trabalho, inclusive pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigcdes sociais, fundo de garantia do tempo de
servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas.

7. Serdo inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos os pré-requisitos contidos neste anexo.

8. As demais obriga¢des do proponente estdo dispostas na minuta do Termo de Colaboracéo (Anexo Xll), pois esta integra o
presente Edital como se nele estivesse transcrita.

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

1. Dos projetos protocolados, serdo classificados em ordem decrescente, aqueles que respectivamente vencerem o maior nimero dos
seguintes itens, levando-se em consideragao a pontuacao atribuida no anexo VI a cada um dos itens;
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ORDEM CRITERIOS Pontuacéo

A Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comisséo técnica de selegé@o estadual e/ou nacional 3 pontos
na modalidade. (Devidamente comprovados através de declaragdo da entidade administradora do esporte).
Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior nimero de titulos de campedo, vice-campedo, terceiro e

B quarto colocado em competicdes oficiais organizadas por entidades de administragdo de desporto na 2 pontos

modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaragdo da entidade organizadora e/ou
boletins oficiais).)

c Projeto cujo técnico responsavel detenha a melhor formacéo técnica e académica especifica na modalidade 1 ponto

pleiteada. (Devidamente comprovados através de certificados e/ou diplomas

Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade,
D género e categoria proposta, em competices oficiais organizadas por entidades de administracdo de | 1 ponto
desporto comprovadas através de declaragdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;
Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate seréo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor do item B;
3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - sorteio;

ANEXO IV
REQUISITOS PARA HABILITAGAO no PROGRAMA MASTER
5. Para habilitagéo dos projetos referentes ao Programa Master, serd necessario apresentar os seguintes pré-requisitos:

1. Relagdo com os nomes e fungdes de todos os envolvidos na execugéo do projeto (comissdo técnica, pessoal administrativo e
contador)

1. Nas modalidades, cuja classificacdo de género inclua os géneros masculino e feminino, devem ser indicados os
técnicos por género individualmente.

2. Certiddo de regularidade dos profissionais da comissao técnica (CREF, CREFITO, CRM, CONSELHO DE MASSOTERAPIA).
No caso do CREF, o profissional devera ter licenciatura plena ou bacharel ou CREF provisionado na respectiva modalidade
esportiva pleiteada, com o registro em situagao regular, com exce¢do das modalidades dispensadas desta obrigatoriedade pelo
CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou Federacéo.

3. Declaragdo de cada membro da comisséo técnica, no qual se compromete a compor no maximo uma comissao técnica por
programa do FEIPE e autoriza o uso de dados para os processos decorrentes do FEIPE;

4. Declaracédo das demais pessoas envolvidas com o projeto, exceto comisséo técnica, no qual autoriza o uso de dados para os
processos decorrentes do FEIPE;

5. Declaragdo de que possui estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe.

. No documento deve constar a descricdo de equipamentos a serem utilizados e as dimens6es do espaco que sera
utilizado para o treinamento;

2. A declaragdo deverd conter os dados da pessoa juridica (razéo social, endereco, telefone, nome completo do
proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo, endereco, telefone e CPF) assinado e com
reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espaco fisico, comprometendo-se a cedé-lo durante o
exercicio de 2025.

6. Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneragéo da
equipe encarregada da execugédo do plano de trabalho, inclusive pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigées sociais, fundo de garantia do tempo de
servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas.

7. Serdo inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos os pré-requisitos contidos neste anexo.

8. As demais obrigacdes do proponente estédo dispostas na minuta do Termo de Colaboracao (Anexo XIV), pois esta integra o
presente Edital como se nele estivesse transcrita.

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6. Dos Projetos protocolados, seréo classificados em ordem decrescente, aqueles que respectivamente vencerem o maior niumero dos seguintes
itens, levando-se em considerag&o a pontuacdo atribuida no anexo VI a cada um dos itens;

ORDEM CRITERIOS Pontuag&o
Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comisséo técnica de selegédo estadual e/ou nacional

A na modalidade. (Devidamente comprovados através de declaracédo da entidade administradora do esporte). 3 pontos
Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior nimero de titulos de campedo, vice-campe&o, terceiro e
B quarto colocado em competicdes oficiais organizadas por entidades de administragdo de desporto na 2 pontos
modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaragdo da entidade organizadora e/ou
boletins oficiais).)
c Projeto cujo técnico responsavel detenha a melhor formagéo técnica e académica especifica na modalidade 1 ponto

pleiteada. (Devidamente comprovados através de certificados e/ou diplomas

Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade,
D género e categoria proposta, em competicfes oficiais organizadas por entidades de administracdo de | 1 ponto
desporto comprovadas através de declaracdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;
Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor do item B;
3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - sorteio;

ANEXO V
REQUISITOS PARA HABILITACAO no PROGRAMA PESSOAS COM DEFICIENCIA

2. Para habilitagdo dos projetos ao Programa de Esportes para Pessoas com Deficiéncia, sera necessario atender os seguintes pré-requisitos:

1. Relagdo com os nomes e fungdes de todos os envolvidos na execugéo do projeto (comissao técnica, pessoal administrativo e
contador)

1. Nas modalidades, cuja classificacdo de género inclua os géneros masculino e feminino, devem ser indicados os
técnicos por género individualmente.

2. Certiddo de regularidade dos profissionais da comissao técnica (CREF, CREFITO, CRM, CONSELHO DE MASSOTERAPIA).
No caso do CREF, o profissional devera ter licenciatura plena ou bacharel ou CREF provisionado na respectiva modalidade
esportiva pleiteada, com o registro em situagao regular, com exce¢éo das modalidades dispensadas desta obrigatoriedade pelo
CREF, desde que devidamente comprovado por documento emitido pelo CREF ou Federacéo.

3. Declaragdo de cada membro da comissao técnica e demais pessoas envolvidas com o projeto no qual autoriza o uso de dados
para os processos decorrentes do FEIPE;

4. Declaragao de que possui estrutura fisica com infraestrutura adequada para os treinamentos da equipe.

1. No documento deve constar a descricdo de equipamentos a serem utilizados e as dimens6es do espago que sera
utilizado para o treinamento;

2. A declaracédo deverd conter os dados da pessoa juridica (razo social, endereco, telefone, nome completo do
proprietario e nimero do CNPJ) ou pessoa fisica (nome completo, enderego, telefone e CPF) assinado e com
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reconhecimento de firma da entidade/pessoa cedente do espacgo fisico, comprometendo-se a cedé-lo durante o
exercicio de 2025.
Estabelecer o limite maximo de 40% (quarenta por cento) do valor de recursos em pecunia total do projeto para remuneracéo da
equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicées sociais, fundo de garantia do tempo de
servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas.
Ser&o inabilitados os projetos que ndo apresentarem todos os pré-requisitos contidos neste anexo.
As demais obrigacdes do proponente estdo dispostas na minuta do Termo de Colaboragdo (Anexo XV), pois esta integra o
presente Edital como se nele estivesse transcrita.

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

1.

Dos Projetos protocolados, seréo classificados em ordem decrescente, agueles que respectivamente vencerem o maior nimero
dos seguintes itens, levando-se em consideracdo a pontuacdo atribuida no anexo VI a cada um dos itens:

ORDEM

CRITERIOS Pontuacédo

Projeto cujo técnico responsavel tenha participado de comissdo técnica de selegdo estadual e/ou
nacional na modalidade. (Devidamente comprovados através de declaracéo da entidade administradora | 3 pontos
do esporte).

Projeto cujo técnico responsavel apresente o maior nimero de titulos de campedo, vice-campedo,
terceiro e quarto colocado em competicdes oficiais organizadas por entidades de administracéo de
desporto na modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de declaracdo da entidade
organizadora e/ou boletins oficiais).)

2 pontos

C

Projeto cujo técnico responsavel detenha a melhor formagdo técnica e académica especifica na

modalidade pleiteada. (Devidamente comprovados através de certificados e/ou diplomas 1 ponto

D

Projeto cujo entidade proponente demonstrar que obteve o melhor resultado esportivo, na modalidade,
género e categoria proposta, em competi¢fes oficiais organizadas por entidades de administragdo de | 1 ponto
desporto comprovadas através de declaragcdo da entidade organizadora e/ou boletins oficiais;

Em caso de empate entre duas ou mais entidades, os critérios de desempate serdo os seguintes: 1° - vencedor do item A; 2° - vencedor do item B;
3° - vencedor do item C; 4° - vencedor do item D; 5° - sorteio;

. ANEXO VI .
PONTUAGAO PARA OS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

1. PONTUACAO PARA FORMACAO ACADEMICA NA AREA ESPORTIVA

TITULACAO PONTOS
DOUTORADO 100
MESTRADO 70
ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE 50
ESPECIALIZACAO NA AREA ESPORTIVA 30
CURSOS DE FORMACAO COMPLEMENTAR 30 (01 PONTO PARA CADA 10 HORAS*)

*OBS: PONTUAGAO PARA CURSOS DE FORMAGAO TECNICA COMPLEMENTAR
SERA COMPUTADO 01 (UM) PONTO PARA CADA 10 (DEZ) HORAS DE CURSOS PROMOVIDOS POR FACULDADES E/OU
UNIVERSIDADES E/OU FEDERAGOES E/OU CONFEDERAGOES NA MODALIDADE E/OU NA AREA DE TREINAMENTO ESPORTIVO
COMPROVADA COM CERTIFICADOS QUE ESPECIFIQUEM A CARGA HORARIA.

1. PONTUACAO PARA RESULTADOS OBTIDOS POR TECNICOS E ENTIDADES

COMPETICAO 1° LUGAR 2° LUGAR 3° LUGAR 4° LUGAR PARTICIPACAO
JOGOS OLIMPICOS E PARALIMPICOS 100 pontos 95 pontos 90 pontos 85 pontos 60 pontos
CAMPEONATO MUNDIAL 90 pontos 85 pontos 80 pontos 75 pontos 50 pontos
JOGOS PAN AMERICANOS 80 pontos 75 pontos 70 pontos 65 pontos 40 pontos
JOGOS SUL AMERICANOS 60 pontos 55 pontos 50 pontos 45 pontos 30 pontos
CAMPEONATO PAN AMERICANO 50 pontos 45 pontos 40 pontos 35 pontos 20 pontos
CAMPEONATO SUL AMERICANO 50 pontos 45 pontos 40 pontos 35 pontos 20 pontos
CAMPEONATO BRASILEIRO 40 pontos 35 pontos 30 pontos 25 pontos 10 pontos
CAMPEONATO INTER ESTADUAL 30 pontos 25 pontos 20 pontos 15 pontos -
CAMPEONATO ESTADUAL ] 30 pontos 25 pontos 20 pontos 15 pontos -
:?E"GOS DA JUVENTUDE DO PARANA — FINAL 30 pontos 25 pontos 20 pontos 15 pontos -
JOGOS DA JUVENTUDE DO PARANA — FINAL
g 15 pontos 10 pontos 5 pontos - -
JOGOS ABERTOS DO PARANA — FINAL “A” 30 pontos 25 pontos 20 pontos 15 pontos -
JOGOS ABERTOS DO PARANA — FINAL “B” 15 pontos 10 pontos 5 pontos - -
JOGOS ABERTOS — PARAJAPS 30 pontos 25 pontos 20 pontos 15 pontos -
JOGOS ABERTOS — JAPS COMBATE 30 pontos 25 pontos 20 pontos 15 pontos
JOGOS UNIVERSITARIOS BRASILEIROS 35 pontos 30 pontos 25 pontos 20 pontos -
JOGOS ESCOLARES’DA JUVENTUDE - CQB 35 pontos 30 pontos 25 pontos 20 pontos -
.'J:?N(BA?S UNIVERSITARIOS DO PARANA - 25 pontos 20 pontos 15 pontos 10 pontos
JOGOS ESCOLARES DO PARANA — FINAL 25 pontos 20 pontos 15 pontos 10 pontos -

® PONTUAGAO PARA SELEGCOES DEFENDIDAS POR TECNICOS (POR CONVOCAGAO)

SELECAO PONTOS
NACIONAL — TECNICO PRINCIPAL 100
NACIONAL — AUXILIAR 70
ESTADUAL — TECNICO PRINCIPAL 50
ESTADUAL — AUXILIAR 30
ANEXO VII

PLANO DE TRABALHO
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EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° __/202x

ENTIDADE: PROGRAMA: MODALIDADE ESPORTIVA/GENERO:
1.1 - DADOS DO PRESIDENTE
Nome:

Vigéncia do Mandato: DD/MM/AAAA até DD/MM/AAAA

1.2 - RESPONSAVEL TECNICO DAS ATIVIDADES
Nome completo:

NuUmero do registro profissional (CREF):

Telefone de contato (celular e fixo):

E-mail:

1.3 - RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES DE PRESTAGAO DE CONTAS
Nome completo:

Telefone de contato (celular e fixo):

E-mail:

1.4 - DADOS BANCARIOS DA PARCERIA:

Banco (Instituigdo financeira pablica): Agéncia: Conta:
2 - DESCRICAO DA REALIDADE DA MODALIDADE
Descrever em no maximo 10 linhas sobre a atual situagdo da modalidade pleiteada apresentando um breve histérico.

Segunda-feira, 14 de abril de 2025

1. - OBJETOS DA PARCERIA

1. Treinar uma equipe com o nimero minimo de __ atletas

2. Participar das seguintes competi¢6es: informar nome(s) e organizador(es) da(s) competi¢cdo(des)

3. Instituir Polo de Iniciagdo Desportiva com o nimero minimo de __ atletas (PARA OS PROGRAMAS ADULTO e JUVENTUDE)
4 — METAS

METAS

FORMA DE EXECUCAO

INDICADORES DE VERIFICACAO

As metas devem estar atreladas aos objetos da Parceria.
Defina e quantifigue metas de relevancia para a execugéo do
projeto. As metas devem ser precisas, claras e expressar o0s

Descrever quais etapas e/ou atividades
serdo executadas para alcangar a meta
definida.

Informar como a meta sera atestada,
usando um fator de referéncia para
cada meta elencada.

resultados (atestaveis) pretendidos.

5 - ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

GRADE HORARIA DAS ATIVIDADES

Tipo de

Dia e Horario (deve ser informado o dia da

Endereco do Local:

Nome do responsavel pelo treinamento e

Treinamento

semana e o
atividades/treinamentos)

horario

das

funcéo na equipe

6 - RECURSOS HUMANOS (Relacionar TODAS as pessoas envolvidas diretamente na execucéo da parceria, independente se sera remunerada ou
ndo, excetuando-se os atletas):

Nome do colaborador

Funcao desempenhada no projeto

Descricdo das atribuigcdes do
cargo

Contratagéo: (CLT, RPA, MEI, Voluntéario)

Observagao: Prever todas as fungdes que serdo utilizadas no projeto, inclusive as que ndo serdo remuneradas pelo FEIPE. Pessoas nao relacionadas
neste campo estdo impedidas de receber quaisquer recursos ou beneficios da parceria adquiridos com recursos do FEIPE.

7 - PREVISAO DE RECEITAS:

Recursos do FEIPE:

Contrapartida em pecunia:

8 — PREVISAO DE DESPESAS:

Identificacéo do
item

Especificacdo da despesa
(informar item especifico a ser
adquirido/contratado e ou dados do
beneficiado e/ou especifica¢do do
produto ou servico)

Detalhamento da Despesa
(informar se o item se enquadra
em servigos, produtos de consumo
ou ainda materiais permanentes;
se possivel informar valor
individual e/ou quantidades e/ou
referéncia de meses)

Valor Total da Despesa

Ex: Pagamento de
pessoal

Pagamento do técnico Sr.

Prestacdo de Servicos - Técnico
receberd valor de R$ xxx por més.

R$
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| TOTAL | |

Para as despesas FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO, HOSPEDAGENS, UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS, MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO, PREMIAGOES DESPORTIVAS, OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGCAO e SEGUROS EM GERAL, deverdo constar cotagdes dos
quais contenha quantidades e descri¢éo dos itens que serdo adquiridos conforme Decreto 1210/2017 Art. 30, § 1°.

As despesas FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO (PJ), INDENIZAGAO DE AUXILIO ALIMENTAGCAO (PF), HOSPEDAGENS E OUTRAS
DESPESAS COM LOCOMOCAO somente serdo autorizadas para participagdo em competicdes fora do municipio de Londrina.

Em atendimento a LEI 13.019/2014, caso a organizacao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebragdo da parceria, devera apresentar termo no qual afirma que o item é necessario para a consecucao do objeto e se compromete a formalizar
promessa de transferéncia da propriedade & administracdo publica, na hipdtese de sua extingdo. A instituicdo devera ainda prever clausula de
inalienabilidade para os bens remanescentes de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria.

9 —PLANO DE APURACAO DE CUSTOS DE TREINAMENTO POR ATLETAS - PACTA

PACTA — PLANILHA DE APURACAO DOS CUSTOS DE TREINAMENTO por ATLETA
MODALIDADE/GENERO: PROGRAMA:
DETALHAMENTO DAS
N TIPO DE DESPESA DESPESAS CUSTO MENSAL
01 R$
02 R$
03 R$
04 R$
TOTAL R$

Obs: A modalidade PACTA trata-se de ajuda de custo aos atletas contemplados pelo projeto. O limite mensal sera de R$ 900,00 e os pagamentos
poderdo ser efetivados para atletas com até 18 anos. As despesas com alimentacéo e locomogdo em Londrina, se necessario, podem ser
previstas na PACTA.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
PESSOAL 1° PARCELA 2° PARCELA TOTAL

3.3.90.39.05 — COMISSAO TECNICA - PJ

3.3.90.36.06 — COMISSAO TECNICA - PF

3.3.90.39.79 - APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO E

OPERACIONAL

ENCARGOS DE PESSOAL

3.3.90.47.99 - OUTRAS OBRIGACOES TRIBUTARIAS E

CONTRIBUTIVAS

ATLETAS

3.3.90.36.99 - OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA - PACTA ou

RPA

ENCARGOS ATLETAS

3.3.90.47.99 - OUTRAS OBRIGACOES TRIBUTARIAS E

CONTRIBUTIVAS

ALIMENTACAO

3.3.90.46.01 - INDENIZACAO AUXILIO ALIMENTACAO

3.3.90.39.41 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO - PJ

HOSPEDAGEM

| 3.3.90.39.80 - HOSPEDAGENS

MATERIAL ESPORTIVO

3.3.90.30.23 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

3.3.90.30.14 - MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

3.3.90.31.04 - PREMIACOES DESPORTIVAS

TRANSPORTE

3.3.90.39.72 - VALE TRANSPORTE

3.3.90.33.99 - OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOCAQO

TAXAS FEDERATIVAS

3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA

JURIDICA

SEGUROS

| 3.3.90.39.69 - SEGUROS EM GERAL

OUTRAS DESPESAS

X.X.XX.XX. XX — (descrever a despesa e informar o cddigo de acordo com

0 SIT)

TOTAL (1)
CONTRAPARTIDA EM PECUNIA (2)
TOTAL (1+2)

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC
O Cronograma Desembolso deve ser apresentado em folha Gnica. Devem ser mantidas apenas as despesas que serao utilizadas na parceria.

O valor maximo para pagamento da PACTA é R$ 900,00.
O valor méximo da diéria de Indenizagéo de Auxilio Alimentagéo, sera R$ 75,00 em viagens nacionais e R$ 150,00 em viagens internacionais.

ANEXO VIIl - MODELO DE DOCUMENTOS

1 - MODELO DE PEDIDO DE IMPUGNAGAO
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PAPEL TIMBRADO DA OSC

EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

AO PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA — FEL
SR. ...

PREZADO SENHOR,

EU, (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC), (CARGO DO REPRESENTANTE NA OSC) DA (NOME DA OSC), PROPONENTE DE
PROJETO NA MODALIDADE (NOME DA MODALIDADE), INSCRITO NO PROGRAMA (PROGRAMA), VENHO COM BASE NA CLAUSULA __. DO
EDITAL DE CHAMAMENTO DO FUNDO ESPECIAL DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS — FEIPE N° 0_/202_, APRESENTAR O
SEGUINTE RECURSO EM FACE DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS ESPORTIVOS E PARADESPORTIVOS
PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIOEM __ /| :

1) MOTIVO DO PEDIDO DE IMPUGNAGAO:

2) JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA

3) SOLICITACAO (com base na justificativa, apresente o que vocé pretende que seja reconsiderado)

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC
Londrina, __de de 202x
2 - MODELO DE RECURSO

PAPEL TIMBRADO DA OSC
EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

AO PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE LONDRINA — FEL
PREZADO SENHOR,

EU, (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC), (CARGO DO REPRESENTANTE NA OSC) DA (NOME DA OSC), PROPONENTE DO
PROJETO (NOME DO PROJETO), INSCRITO NO PROGRAMA (PROGRAMA), VENHO COM BASE NA CLAUSULA _ . DO EDITAL DE
CHAMAMENTO FUNDO ESPECIAL DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS — FEIPE N° 0_/202_, APRESENTAR O SEGUINTE RECURSO
EM FACE DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO DOS PROJETOS ESPORTIVOS E PARADESPORTIVOS PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIOEM __ /| :

1) MOTIVO DO RECURSO:
2) JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA
3) SOLICITACAO (com base na justificativa, apresente o que vocé pretende que seja reconsiderado)

DECLARO ESTAR CIENTE QUE NAO SERAO ACEITAS E ANALISADAS INFORMAGOES, NOVOS DOCUMENTOS OU COMPLEMENTAGOES
QUE NAO ESTEJAM CONTIDOS NA PROPOSTA ORIGINALMENTE APRESENTADA.

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC
Londrina, __de de 202x
3 - MODELO DE RELA(;AO DO DIRIGENTES

PAPEL TIMBRADO DA OSC
EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA CLAUSULA ___, DO EDITAL DE CHAMAMENTO DO FUNDO DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS
—FEIPE N°0_/202_, APRESENTO A SEGUIR EM NOME DA (NOME DA OSC), A RELACAO DE TODOS OS DIRIGENTES DA NOSSA ENTIDADE
COM ENDERECO RESIDENCIAL, NUMERO E ORGAO EXPEDIDOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, NUMERO DE REGISTRO NO CADASTRO
DE PESSOAS FiSICAS E FORMAS DE CONTATO:

NOME:

CARGO QUE OCUPA NA OSC:

RG E ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

ENDEREGO RESIDENCIAL:

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC

Londrina, __de de 202x

4 - MODELO REFERENTE DECRETO 1210/2017

PAPEL TIMBRADO DA OSC
EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

Eu, [inserir nome do representante legal da osc], brasileiro (a), portador do cpf n° , residente e domiciliado na rua/av.
, ha qualidade de representante legal da [inserir nome da organizacdo da sociedade
civil], declaro para os devidos fins, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa que a organiza¢éo da sociedade civil acima mencionada
estéa ciente de que:

Ficarao impedidos de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista no decreto 1210/2017 a organiza¢&o da sociedade civil que:
1. Na&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional.
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Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada com a administracéo publica municipal,
que tenha em seu quadro de dirigentes qualquer das hip6teses previstas no inciso i, do artigo 32, do decreto 1210/2017,
tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo publica nos ultimos 5 anos, exceto se.
1. for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente imputados;
2. for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejei¢éo;
3. aapreciacao das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo.
5. tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade.
1. suspenséao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o municipio;
2. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica;
3. aprevista no inciso ii do artigo 54 do decreto 1210/2017;
4. aprevista no inciso iii do artigo 54 do decreto 1210/2017.
6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer esfera da federacéo, em
decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 anos;
7. tenha entre seus dirigentes pessoa:
1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer
esfera da federagdo, em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 anos.
2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar
a inabilitacéo;
3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do artigo 12 da
Lei federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992.
Nas hip6teses deste documento, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execucdo, garantido o
contraditério excetuando-se os casos de servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que
precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do prefeito municipal no &mbito da administragéo direta ou do titular maximo da entidade da
administracdo indireta, sob pena de responsabilidade solidaria.
Em quaisquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao
erario, pelo qual seja responséavel a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.
Os requisitos previstos nos incisos Il a VIl deste artigo deverao ser comprovados mediante declaragdo do dirigente da organizagao.
Para os fins do disposto na alinea "a" do inciso IV e no § 2°, ndo serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberacéo de repasses pela
administracdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagéo da sociedade civil estiver em situagao regular no parcelamento.
A vedagéo prevista no inciso LIl ndo se aplica a celebragao de parcerias com entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo de
cooperagdo simultaneamente como dirigente e administrador publico.
N&o sao considerados membros de poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

rpODN

E ainda declaro que:

A (inserir nome da organizagao da sociedade civil) atendera ao disposto no artigo 32 do Decreto Municipal 12/10/2017 em sua integralidade;
Utilizara o recurso exclusivamente com o objeto da parceria e as despesas com a manutencao da sede do proponente, tais como: locagdo, energia,
telefone, agua, internet, artigos de escritério e expediente e demais itens de custeio operacional, ndo serdo suportados por conta dos recursos
publicos do FEIPE.

ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

d) qualquer membro da diretoria da entidade proponente.

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC

Londrina, __ de de 202x

5 - MODELO DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

PAPEL TIMBRADO DA OSC
EDITAL DE CHAMAMENTO FEIPE N° 0_/202_

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, e em conformidade com o art. 29, caput, inciso 1V,

alinea “c”, do Decreto n°® 1.210, de 2017, que a [identificagdo da organizagéo de sociedade civil — OSC]:

dispde de instalagGes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o0 cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢gdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

dispbe de instalagbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacao de sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observagao devera ser suprimida
da versao final da declaracéo.

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA OSC
Londrina, __de de 202x
6 - TERMO DE CONSENTIMENTO QUANTO AS NORMAS DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Eu, , inscrito no CPF , (funcéo no projeto/OSC) da
entidade , CNPJ , autorizo expressamente que a FUNDACAO DE ESPORTES
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DE LONDRINA disponha e faga o tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis, apresentados no projeto a fim de possibilitar a analise
do mesmo em face ao Edital de Chamamento Publico do FEIPE e seus desdobramentos, bem como Solicitag6es de Repasses e Prestacéo de Contas
decorrentes dessa selecéo, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, nos termos da Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteracdes posteriores e nos termos da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

CLAUSULA PRIMEIRA: Quanto ao consentimento de terceiros:

Responsabilizar-me-ei pelo consentimento quanto a utilizacéo de dados pessoais e dados pessoais sensiveis por mim fornecidos na apresentacao
do Projeto, Solicitagcdes de Repasses e Prestacdo de Contas das parcerias firmadas pelo FEIPE;

CLAUSULA SEGUNDA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA fica autorizada a disponibilizar os dados pessoais dos projetos e das parcerias
com terceiros em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, assegurando os principios da
boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengdo, ndo discriminagao,
responsabilizacéo e prestagdo de contas.

CLAUSULA TERCEIRA: Transparéncia de Dados e Acesso a Informag&o:

Estou ciente de que devo atender a legislacdo e divulgar em sitio eletronico oficial da entidade as informagdes de interesse publico e coletivo
resultantes dos projetos e parcerias formalizadas pelo FEIPE, assegurando a publicidade e transparéncia das informacdes salvaguardadas as
informacg@es pessoais e/ou sensiveis que possam constar nos documentos disponibilizados.

NOME E ASSINATURA
FUNCAO NO PROJETO/OSC

Londrina, __de de 202x
7 — AUTORIZAGAO INDIVIDUAL PARA FORNECIMENTO DE DADOS (LGPD)

Eu, , inscrito no CPF , (fungcdo no projeto/OSC) da
entidade , CNPJ , autorizo o tratamento dos meus dados com finalidade de
possibilitar a andlise do Edital de Chamamento Publico do FEIPE e seus desdobramentos, tais como Solicitagdes de Repasses e Prestagdo de
Contas decorrentes da parceria entre a entidade e a Fundacéo de Esportes. O tratamento dos dados observara os principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica.

Estou ciente de que a entidade e a Fundagao de Esportes de Londrina poderdo compartilhar os meus dados pessoais, restringindo-se
as fungdes e atividades necessarias ao controle e devida prestagdo de contas do recurso publico utilizado.

Estou ciente do compromisso assumido pela Fundagéo de Esportes de Londrina em tratar os meus Dados Pessoais de forma sigilosa e confidencial,
mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para quaisquer fins diversos dos especificados acima.

Estou ciente de que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipétese em que as atividades desenvolvidas, no ambito de
nossa relagdo, poderdo restar prejudicadas e/ou serem rescindidas.

Declaro e concordo que os meus dados pessoais poderdo ser armazenados, mesmo apés o término do tratamento, inclusive apos a revogagao do
consentimento, para cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria.

NOME E ASSINATURA
FUNCAO NO PROJETO/OSC

Londrina, __de de 202x
ANEXO IX

MINUTA DE TERMO DE CQLABORA(}AO N° /2025 (ADULTO)
TERMO DE COLABORAGCAO N° /2025

TERMO DE COLABORAGAO, com vistas ao desenvolvimento da modalidade do PROGRAMA ADULTO,
habilitado no chamamento publico / publicado no Jornal Oficial de [/ [/ ,conforme especificacdes e detalhamento na

clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e
, regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislagéo adiante posta e clausulas e condi¢bes

aqui pactuadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (home), (nacionalidade), (estado civil), (profisséo),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n°® e inscrito no
CPF sob o n° e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n®.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higiendpolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n° , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , heste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do CPF n° , e do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Colaboracao decorre do disposto na Lei Municipal n® 8.985/2002 e alteragfes; a Resolu¢cdo TCE-PR n° 028/2011 e alteragoes;
a Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes; do Decreto Municipal n° 712/2015; do Decreto Municipal n°® 1.210/2017; da Recomendac¢&o da CGM n°
52/2019; do Decreto Municipal n® 1.432/2019; a Lei Federal n°® 13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legisla¢des pertinentes & matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislag&o apontada, a ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO
O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade de do PROGRAMA ADULTO,

contemplando a formacao de uma equipe com o nimero no minimo de ( )atletas, sob a responsabilidade do técnico indicado no plano de trabalho
ou, em caso de alteragdo do responséavel, o ultimo técnico aprovado pela diretoria da Fundagéo de Esporte.
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Os dirigentes, comissao técnica, atletas e demais membros indicados para o projeto, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a
organizagédo, a seriedade e a responsabilidade tanto nos treinamentos quanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais. A entidade estara obrigada,
com o propdsito de obter o melhor resultado, a representar Londrina nas competi¢des:

Jogos Abertos do Parana ou do Parana Combate, no ano de 2025;

Competi¢des Estaduais e/ou Nacionais e/ou Internacionais, da modalidade, no ano de 2025 para o qual a modalidade tem vaga assegurada ou vaga
garantida devido a classificagdo por Ranking;

As competicBes acima relacionadas serdo motivo de obrigacéo da Organizacédo de Sociedade Civil e deveréo ser disputadas até o término da vigéncia
do Termo de Colaboracao.

Obrigar-se-4 ainda a OSC a:

Treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento com no minimo 5 sessfes de treino por semana. O treinamento devera ser
ministrado pelo técnico indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no projeto e plano de trabalho;

Desenvolver, em local e horario exclusivo, um polo de iniciagdo desportiva gratuito com caracter formativo e social, aberto para qualquer interessado
e sem cobranca de quaisquer taxas seja a titulo de inscrigdo, custos administrativos, matricula, mensalidade ou ainda para custear aquisicao de
materiais ou uniformes.

O polo devera ter o nimero minimo exigido no quadro para a modalidade e contemplar alunos com até 14 anos, com exce¢ao das modalidades
Xadrez e GR que deverdo atender alunos com até 12 anos

Participar de campeonatos ou torneios, de sua respectiva modalidade, em nivel estadual, nacional ou internacional, organizados por instituigdo oficial
de administracéo do desporto em nivel estadual, nacional ou internacional e/ou participar de outras competi¢cdes ou eventos de interesse do Municipio,
seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025;

Arcar com as custas do transporte das fases regionais e macrorregionais dos Jogos Abertos do Parana, caso participe, podendo prever e pagar as
despesas dos transportes para as competi¢cdes, com recursos do FEIPE;

O proponente contemplado néo podera firmar Termo de Colaboragdo com outros municipios, na mesma modalidade firmada pelo FEIPE;

Durante o tempo que durar o Termo de Colaboragéo com a FEL, o proponente contemplado somente podera ceder atletas para outros municipios,
para participarem nos Jogos Oficiais do Parana caso o municipio de Londrina ndo participe da Competicao.

Para a disputa dos Jogos Abertos do Paranéa a equipe devera ser formada por atletas nascidos dentro da faixa etaria prevista nos Jogos, contendo,
no minimo, 80% dos atletas integrantes da equipe principal.

Atender as demais determinagdes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante deste instrumento como
se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comisséo de Analise e Avaliagao do FEIPE 2025, pela Diretoria Técnica e pela Diretoria Administrativa e
Financeira da Fundagéo de Esportes de Londrina.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2025, sendo possivel aos participes rescindi-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obriga¢des pendentes.

O instrumento podera ser prorrogado anualmente, de acordo com o interesse publico e mediante consenso entre as partes, desde que o periodo total
de vigéncia ndo exceda 48 meses.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais
o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pectnia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitagdo da
primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITAGAO DE REPASSE

Os repasses serao liberados pela CONCEDENTE em 2 (duas) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundacéo de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo o repasse de cada parcela correspondentes a 50% (cinquenta por cento) do valor do
contrato .

A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicdo financeira oficial e encaminhar as solicitagbes sempre
até o quinto dia util do més a que se refere a parcela. A primeira solicitagdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE na subsequente, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:

Oficio com solicitagdo do repasse da parcela;

Plano De Aplicagdo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado);
Comprovante de depésito de contrapartida em pecinia, quando houver.
Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido -
(http://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir);

Certiddo do FGTS: (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.sf);
Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana:
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);
Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina : (https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-
negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-neqgativa);
Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana: (https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);
Certidao Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina:
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic)
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

Todos os documentos da solicitac@o de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, ndo ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Gltima parcela sera o dia 30 de setembro.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC a CONCEDENTE conforme orientacédo do MANUAL FEIPE.
As prestacoes deverdo ser compostas, no minimo, dos seguintes itens:

Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Extrato da Conta Bancéria (Conta Corrente e Conta Aplicac&o);

Comprovacao de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de pagamentos;
Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Declarag&o do Contador responséavel pela Prestacdo de Contas da parceria;

Alimentacéo dos sistemas SEI, SIT e EQUIPLANO.

CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS

As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:
Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico municipal com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orcamentarias.

A contratacéo de dirigentes da Organizacao de Sociedade Civil ou de seus respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral,
ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam socio cotistas, para prestagdo de servigos ou fornecimento de bens.

Poderao ser pagas as despesas relativas a execugdo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundacéo de Esportes de Londrina.

As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboragéo deverédo ser precedidas da formalizag&o de processos de compras que comprovem
a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e eficacia.

O pagamento de remuneracgao da equipe contratada pela organizagao da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera vinculo trabalhista com
o poder publico.

Quando, com recursos do Termo de Colaboracao, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, podera a CONCEDENTE, ao término
da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patrimoénio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios para assegurar a continuidade
de programa governamental.

Sera obrigatéria a estipulacdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos poderdo, a critério da autoridade competente da administragéo publica, ser doados quando, ap6s a consecugdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

Séao considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execugéo do projeto, que em raz&do de seu uso corrente, ndo
perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deverao ser gravados com clausula de inalienabilidade, devendo
a Organizagédo da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de extingdo da parceria.
Os saldos do Termo de Colaboragéo, enquanto néo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de poupanca se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto, lastreada
em titulos da divida Pudblica, quando a utilizagao se verificar em prazos menores que um més, devendo estas operacdes, impreterivelmente, serem
feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obriga¢des especificas da OSC:
Cumprir rigorosamente as disposi¢des estabelecidas neste instrumento;

Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competi¢cdes e documentos constantes das prestacdes de
contas;

Cumprir rigorosamente o regulamento geral e especifico da modalidade e os horarios estabelecidos na programagao oficial dos Jogos Abertos do
Parana e do Parana Combate no ano de 2025 e das demais competi¢cdes das quais participar.

Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execug¢do do objeto do Termo de
Colaboragéo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

Comprometer-se a respeitar e atender a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), coletando as devidas autorizagdes de todos os envolvidos
na parceria e fornecer informacdes que garantam o acesso a informacéo, conforme Lei n® 12.527/2011, conforme modelos do Anexo IX;

Requerer previamente, junto a CONCEDENTE, a liberagado dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;
Representar Londrina em gqualquer competi¢cdo, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

Cumprir as determinagfes sobre a utilizagcdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal 8.985/2002,
regulamentado pela resolug&o n° 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comissdo técnica da equipe, o nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que estes se
apresentarem em radio, televiséo ou jornal,

Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n° /202_, e pela Controladoria Geral do
Municipio, inclusive para fiscalizac@o da execucgéo do projeto protocolado e aprovado;

Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagdo dos recursos financeiros;
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Responsabilizar-se por todos os atos de permissdo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, seguranca nos dias dos eventos que
organizar ou participar, desonerando desde jA a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por quaisquer prejuizos que vierem a ser
causados a si ou a terceiros;

Responsabilizar-se pela condicéo de salde da equipe responsavel pela execucéo direta do Plano de Trabalho, através da contratagdo de seguro
que dé cobertura durante os treinamentos, competi¢cbes e viagens, durante a vigéncia do Termo de Colaboracao, desonerando a FEL de quaisquer
responsabilidades decorrentes dessa natureza;

Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certiddes de regularidade exigidas;

Comprometer-se em manter atletas com aptidao fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condicédo de salde;

Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicacdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislagdo Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sancdes penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas neste termo de colaboragéo.

A OSC deverd manter em seus arquivos a relagéo de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboragao, contendo a descricdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

Nome / relag&o com o projeto;

Documentagéo pessoal (anexar cépias do RG e CPF);
Endereco atualizado (devida e documentalmente comprovado)
Valor recebido / especificagcéo da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execucéo da parceria todas as qualificagdes estipuladas, sob pena de suspenséo dos repasses ou rescisdo do
presente termo.

A OSC devera indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugéo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientagdes do Manual de Orientagdes disponibilizado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.
A OSC devera comunicar, imediatamente, alteragcdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA FEL/CONCEDENTE

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da CONCEDENTE:

Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitagdo de parcela, o Plano de Aplicagdo Mensal — PAM;

Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus apostilamentos, seguindo
o cronograma de desembolso;

Proceder a andlise da prestacéo de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execugéo do projeto.
Aplicar as penalidades previstas no edital e neste termo de colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alterag6es de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitagdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientagédo do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor serdo limitados a 25% do valor firmado por este termo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

Além da fiscalizacédo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugao do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administragdo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracdo publica em atendimento a Resolugédo n°® 28/2011 — TCE/PR e suas alteracdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n® /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagcdo da execugéo do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagdo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administragdo publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relacdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribuigdes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribui¢des, assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDAGCOES
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Fica vedada a remuneragéo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizac&o de Sociedade Civil, ainda que exergam
atividades esportivas nas equipes.
O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo s&o réus em agéo publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impecam a abertura de
conta corrente em Instituicao Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remunerar&o ou contrataréo,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.
O representante legal declara, sob as penas da lei, que ndo ha, em seu quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo publica municipal; e b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso; ¢) nenhum servidor ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou
gue realiza qualquer modalidade de contrato com o Municipio.
O representante legal declara, sob as penas da Lei que ndo contratara, para prestacéo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissao ou fungdo de confianga, de érgédo ou entidade da administragéo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;
Fica vedado a remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragdo publica municipal; b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de érgdo ou entidade da administracédo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou oculta¢éo de bens, direitos e valores.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho aprovado e em respeito as normas deste termo, do edital e da legislacéo especifica,
a administragéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

Adverténcia - sera encaminhada por Notificagdo Administrativa em caso de:
Atraso na apresentacao da solicitacao de repasse e/ou prestacéo de contas nos sistemas SEI, SIT ou Equiplano;
Certiddes desatualizadas;

Atraso no cumprimento do objeto da parceria;

Retencéo de repasse financeiro em caso de:

N&o atendimento das Adverténcias:

Reincidente atraso na apresentagdo das prestagdes de contas

Certiddes desatualizada;

Devolugao parcial dos recursos repassados, em caso de

Descumprimento parcial dos objetos;

Inexecucdo de polo de iniciagdo social gratuito;

Desrespeito a quantidade minima de atletas exigido em edital;

N&o participagdo em quaisquer das competigdes previstas no objeto da parceria;
Realizagdo de despesa em desacordo com o plano de trabalho aprovado;
Devolugao total dos recursos repassados em caso de:

Inexecucéo total ou superior a 70% do objeto;

Resciséo em caso de:

Solicitacdo da entidade proponente;

Verificada impossibilidade de cumprimento do objeto;

Retencdes consecutivas de repasse financeiro;

Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administrac&o publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes
e apo6s decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso V.

Demais penalidades dispostas na Lei n® 13.019/2014.

As sancgOes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundacéo de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.
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Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracao
relacionada a execugéo da parceria. A prescri¢éo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuracao da infragéo.

A gradagdo das penas obedecera a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposicdo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSIGOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizacao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:

O ndo cumprimento das obrigagfes assumidas neste instrumento;

O cumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificacdes técnicas e o ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;

Por razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade maxima da
CONCEDENTE;

Lentidao no seu cumprimento, levando a administrag&o a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo, nos prazos
estipulados;

Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;

O ndo atendimento de convocacdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competicdes por esta determinada;
Paralisagao de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONCEDENTE;

Desatendimento das determinacdes regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;

Cometimento reiterado de faltas na execu¢éo do projeto;

Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Termo.

Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nao transfere 8 CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINGAO DO TERMO
Quando da conclusédo, denuncia, rescisédo ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata

instauracédo de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucgéo total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificago, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecugéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidira levando em consideragdo a
proporcionalidade da execucao do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS

Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:

O projeto, o plano de trabalho e a comprovagao de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;

Aditivos e apostilamentos, se houver;

Outros documentos pertinentes ao processo de selecao que originou este termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as duvidas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.

E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboragéo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n° xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N° XXXXXX.

ANEXO X

MINUTA DO TERMO DE CQLABORACAO Ne /2025 (ALTERNATIVOS)
TERMO DE COLABORACAO N° 12025

TERMO DE COLABORAGCAO, com vistas ao desenvolvimento da modalidade do PROGRAMA
ALTERNATIVOS, habilitado no chamamento pablico__ /_ publicado no Jornal Oficial de I/ ,conforme especificacdes e
detalhamento na clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDACAO DE ESPORTES DE
LONDRINA e , regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislacdo adiante posta e

clausulas e condi¢des aqui pactuadas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissao),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n°® e inscrito no
CPF sob o n° e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ ne.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higienépolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n°® , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , heste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do CPF n° , e do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Colaboracao decorre do disposto na Lei Municipal n° 8.985/2002 e alteracdes; a Resolugdo TCE-PR n° 028/2011 e alteragoes;
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendagao da CGM n°®
52/2019; do Decreto Municipal n® 1.432/2019; a Lei Federal n°® 13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legislaces pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislagio apontada, a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade do programa
ALTERNATIVOS.

Os dirigentes, comissao técnica, atletas e demais membros indicados para o projeto, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a
organizagéo, a seriedade e a responsabilidade tanto nos treinamentos quanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais. A entidade estara obrigada,
com o propdsito de obter o melhor resultado, a representar Londrina nas:

1. CompeticOes Estaduais e/ou Nacionais e/ou Internacionais ou outras competi¢es de interesse do Municipio no ano de 2025.

As competi¢Ges acima relacionadas serdo motivo de obrigacéo da Organizacéo de Sociedade Civil e deverao ser disputadas até o término da vigéncia
do Termo de Colaboragdo. Obrigar-se-a ainda a OSC a:

1. Realizar treinamentos na modalidade pleiteada com ao menos trés sessdes de treinamento por semana. O treinamento devera ser ministrado
pelo técnico indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no projeto e plano de trabalho;

2. Participar de campeonatos de nivel Estadual, Nacional ou Internacional das suas respectivas modalidades organizados por institui¢éo oficial
de administracéo do desporto e/ou realizar ou participar de outras competi¢cdes ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica
esportiva para o exercicio de 2025.

3. Atender as demais determinacdes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante deste instrumento
como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comissdo de Andlise e Avaliagdo do FEIPE 2025, pela Diretoria Técnica e pela Diretoria
Administrativa e Financeira da Fundagao de Esportes de Londrina;

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2025, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obrigagdes pendentes.

O instrumento podera ser prorrogado anualmente, de acordo com o interesse publico e mediante consenso entre as partes, desde que o periodo total
de vigéncia ndo exceda 48 meses.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais
o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pecunia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitacéo da
primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITAGAO DE REPASSE

Os repasses serao liberados pela CONCEDENTE em 2 (duas) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundacéo de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo a primeira parcela limitada ao méaximo 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato.
A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicdo financeira oficial e encaminhar as solicitagbes sempre
até o quinto dia util do més a que se refere a parcela. A primeira solicitacdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE nas subsequentes, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:
1. Oficio com solicitagdo do repasse da parcela;
2. Plano De Aplicacdo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM dever4 estar de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado);
3. Comprovante de dep6sito de contrapartida em pecunia, quando houver.
4. Certiddo Negativa  de Débitos Relativos  aos  Tributos Federais e a Divida Ativa da  Unido -
(http://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PJ/Emitir);
5. Certiddo do FGTS: (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
6. Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana:
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);
7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina : (https:/portal.londrina.pr.qgov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);
8. Certid&o Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parané: (https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);
9. Certidéo Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina:
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic)
10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

Todos os documentos da solicitacdo de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, néo ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela (caso esta tenha referéncia dezembro) sera sempre o dia 15 de novembro.
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CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

As prestagdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC a CONCEDENTE mensalmente conforme orientagdo do
MANUAL FEIPE. As prestacdes deverdo ser compostas dos seguintes itens:

1.
2.
3.

4.
5.
6

Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Extrato da Conta Bancéria (Conta Corrente e Conta Aplicacéo);

Comprovacdo de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de
pagamentos;

Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Declaragéo do Contador responséavel pela Prestacdo de Contas da parceria;

Alimentacéo dos sistemas SEI, SIT e EQUIPLANO.

CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS

1.

As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

a. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico municipal com recursos vinculados a parceria, salvo nas hip6teses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

c. A contratacdo de dirigentes da Organizacao de Sociedade Civil ou de seus respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam sécio cotistas, para prestagao de servigos
ou fornecimento de bens.

Poderédo ser pagas as despesas relativas a execucéo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.

a. As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboragéo deverédo ser precedidas da formalizagdo de processos de
compras que comprovem a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e
eficécia.

b. O pagamento de remuneracé@o da equipe contratada pela organizac@o da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

Quando, com recursos do Termo de Colaboracao, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, podera a CONCEDENTE, ao
término da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patriménio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios para
assegurar a continuidade de programa governamental.

a. Sera obrigatdria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes adquiridos
com recursos transferidos poderéo, a critério da autoridade competente da administragéo publica, ser doados quando, apés a
consecucgéao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

b. S&o considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execugdo do projeto, que em razao de
seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deverdo ser gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragéo publica, na hipotese de extingdo da parceria.

Os saldos do Termo de Colaboracéo, enquanto ndo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de
poupanga se a previséo de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicacao financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto, lastreada em titulos da divida Publica, quando a utilizagao se verificar em prazos menores que um més, devendo estas
operacdes, impreterivelmente, serem feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigagdes especificas da OSC:

1.
2.
3

© N

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

Cumprir rigorosamente as disposicdes estabelecidas neste instrumento;

Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competices e documentos constantes das
prestacdes de contas;

Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execugdo do objeto do Termo de
Colaboracéo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

Comprometer-se a respeitar e atender a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), coletando as devidas autorizages de todos
os envolvidos na parceria e fornecer informagdes que garantam o acesso a informagao, conforme Lei n® 12.527/2011, conforme modelos
do Anexo IX;

Requerer previamente, junto 8 CONCEDENTE, a liberagdo dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

Representar Londrina em gualquer competi¢cao, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

Cumprir as determinagdes sobre a utilizagdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal 8.985/2002,
regulamentado pela resolu¢é@o n® 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comissao técnica da equipe, o nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que estes se
apresentarem em radio, televiséo ou jornal;

Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n° /202_, e pela Controladoria
Geral do Municipio, inclusive para fiscalizagdo da execugéo do projeto protocolado e aprovado;

Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagéo dos recursos financeiros;
Responsabilizar-se por todos os atos de permisséo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, seguranca nos dias dos eventos
gue organizar ou participar, desonerando desde j& a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por quaisquer prejuizos
que vierem a ser causados a si ou a terceiros;

Responsabilizar-se pela condi¢éo de saude da equipe responsavel pela execucéo direta do Plano de Trabalho, através da contratacdo de
seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competi¢cdes e viagens, durante a vigéncia do Termo de Colaboragéo, desonerando a
FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza;
Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certiddes de regularidade exigidas;

Comprometer-se em manter atletas com aptidao fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condi¢éo de salde;

Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicagdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislagdo Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sanc¢des penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas neste termo de colaboragé&o.

A OSC devera manter em seus arquivos a relacéo de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboragéo, contendo a descricdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

1.

Nome / relagdo com o projeto;
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2. Documentacao pessoal (anexar copias do RG e CPF);
3. Endereco atualizado (devida e documentalmente comprovado)
4. Valor recebido / especificacdo da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execugéo da parceria todas as qualificacdes estipuladas, sob pena de suspenséo dos repasses ou resciséo do
presente termo.

A OSC deveré indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucao das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientacdes do Manual de Orientagdes disponibilizado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.
A OSC devera comunicar, imediatamente, alteracdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA FEL/CONCEDENTE

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da CONCEDENTE:

1. Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitacdo de parcela, o Plano de Aplicagdo Mensal — PAM;

2.  Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus apostilamentos,
seguindo o cronograma de desembolso;

3. Proceder a andlise da prestacéo de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execucéo do projeto.

4. Aplicar as penalidades previstas no edital e neste termo de colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alterac6es de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitagdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientagdo do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor seréo limitados a 25% do valor firmado por este termo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGCAO

Além da fiscalizacé@o exercida pelo Tribunal de Contas, a execugdo do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administragéo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracdo publica em atendimento a Resolucédo n° 28/2011 — TCE/PR e suas alteragdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n° /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagéo da execugéo do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagédo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administragdo publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relagcdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribui¢cdes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribuicdes, assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDAGCOES

Fica vedada a remunerac¢éo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizagao de Sociedade Civil, ainda que exercam
atividades esportivas nas equipes.

O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo séo réus em agéo publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impegam a abertura de
conta corrente em Instituicao Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remuneraréo ou contrataréo,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.
O representante legal declara, sob as penas da lei, que ndo ha, em seu quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; e b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso; ¢) nenhum servidor ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou
que realiza qualquer modalidade de contrato com o Municipio.

O representante legal declara, sob as penas da Lei que ndo contratara, para prestagao de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comisséo ou fungéo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Fica vedado a remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou
entidade da administragdo publica municipal; b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administrac@o publica celebrante, ou seu cdénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administracéo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho aprovado e em respeito as normas deste termo, do edital e da legisla¢éo especifica,
a administracéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacédo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:
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1. Adverténcia - sera encaminhada por Notificagdo Administrativa em caso de:
a. Atraso na apresentacao da solicitacéo de repasse e/ou prestacdo de contas nos sistemas SEI, SIT ou Equiplano;
b. Certiddes desatualizadas;
c. Atraso no cumprimento do objeto da parceria;
2. Retencao de repasse financeiro em caso de:
a. Nao atendimento das Adverténcias:
b. Reincidente atraso na apresentacéo das prestacdo de contas
c. Certidbes desatualizada;
3. Devolugéo parcial dos recursos repassados, em caso de
a. Descumprimento parcial dos objetos;
i. inexecucao de polo iniciagéo social gratuito;
ii. desrespeito a quantidade minima de atletas exigido em edital;
iii. nao participacdo em quaisquer das competi¢cdes previstas no objeto da parceria;
b. Realizagéo de despesa em desacordo com o plano de trabalho aprovado;
4. Devolucdo total dos recursos repassados em caso de:
a. Inexecucdo total ou superior a 70% do objeto;
5. Rescisdo em caso de:
a. Solicitacé@o da entidade proponente;
b. Verificada impossibilidade de cumprimento do objeto;
c. Retencdes consecutivas de repasse financeiro;

6. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgédos e entidades
da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

7. Declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administragcao publica
pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso IV.

8. Demais penalidades dispostas na Lei n° 13.019/2014.

As sancgOes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundagao de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.

Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracao
relacionada a execugédo da parceria. A prescri¢do sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

A gradagdo das penas obedecera a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposigao feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizagao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
né&o cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:

1. O n&o cumprimento das obriga¢des assumidas neste instrumento;

2. O cumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificagdes técnicas e o ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;

3. Porrazdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade maxima
da CONCEDENTE;

4. Lentiddo no seu cumprimento, levando a administra¢@o a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo, nos

prazos estipulados;

Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;

O nédo atendimento de convocacdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competicdes por esta

determinada;

Paralisagdo de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONCEDENTE;

Desatendimento das determinacdes regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;

Cometimento reiterado de faltas na execucéo do projeto;

0. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Termo.

oo

B2 oo~

Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nao transfere a CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINGAO DO TERMO

Quando da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucao total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notifica¢éo, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecucgéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidira levando em consideragcdo a
proporcionalidade da execucéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS

Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:
1. O projeto, o plano de trabalho e a comprovagéo de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
2. Aditivos e apostilamentos, se houver;
3. Outros documentos pertinentes ao processo de sele¢@o que originou este termo;
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as dividas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.
E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboracédo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n° xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N° XXXXXX.

ANEXO XI

MINUTA DE TERMO DE CQLABORA(;AO Ne /2025 (JUVENTUDE)
TERMO DE COLABORACAO N° /2025

TERMO DE COLABORAGCAO, com vistas ao desenvolvimento da modalidade do PROGRAMA JUVENTUDE,
habilitado no chamamento publico / publicado no Jornal Oficial de /[ ,conforme especificagfes e detalhamento na

clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e
, regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislagdo adiante posta e clausulas e condig6es

aqui pactuadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissao),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n° e inscrito no
CPF sob o n° e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n®.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higiendpolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n°® , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , Neste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do CPF n° , € do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Colaboracao decorre do disposto na Lei Municipal n® 8.985/2002 e altera¢fes; a Resolu¢cao TCE-PR n° 028/2011 e alteragbes;
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendag¢éo da CGM n°
52/2019; do Decreto Municipal n® 1.432/2019; a Lei Federal n°® 13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legisla¢des pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislagio apontada, a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade de do PROGRAMA
JUVENTUDE, contemplando a forma¢do de uma equipe com o numero no minimo de ( )atletas e faixa etaria informadas em edital, sob a
responsabilidade do técnico indicado no plano de trabalho ou, em caso de alteragdo do responsavel, o Ultimo técnico aprovado pela diretoria da
Fundagéo de Esporte.

Os dirigentes, comissao técnica, atletas e demais membros indicados para o projeto, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a
organizagdo, a seriedade e a responsabilidade tanto nos treinamentos quanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais. A entidade estara obrigada,
com o propésito de obter o melhor resultado, a representar Londrina nas competi¢des:

3 Jogos da Juventude do Parana no ano de 2025;

4 Campeonatos ou Torneios Estaduais das suas respectivas modalidades organizados por instituicao oficial de administracao do desporto em
nivel estadual ou chanceladas pela Secretaria da Educagdo e do Esporte do Parand (SEED-PR) ou outras competiges de interesse do
Municipio no ano de 2025.

As competicGes acima relacionadas serdo motivo de obrigacéo da Organizacéo de Sociedade Civil e deveréo ser disputadas até o término da vigéncia
do Termo de Colaboragdo. Obrigar-se-a ainda a OSC a:

1. Treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento com no minimo 5 sessées de treino por semana. O treinamento devera
ser ministrado pelo técnico indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no projeto e plano de trabalho;

2. Desenvolver, em local e horério exclusivo, um polo de iniciacdo desportiva com caracter social (sem cobranga de quaisquer taxas a titulo
de inscri¢do, custos administrativos, matricula, mensalidade ou ainda para custear aquisi¢do de materiais ou uniform.es)

1. O polo devera ter o nimero minimo exigido no quadro para a modalidade e contemplar alunos com até 14 anos, com excegao
das modalidades Xadrez e GR que deverdo atender alunos com até 12 anos

3. Participar de outras competicdes ou eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025;

4. Arcar com as custas do transporte das fases regionais e macrorregionais dos Jogos da Juventude do Parana, caso participe, podendo
prever e pagar as despesas dos transportes para as competi¢cdes, com recursos do FEIPE;

5. As modalidades Basquetebol Masculino, Basquetebol Feminino, Handebol Masculino, Handebol Feminino, Voleibol Masculino, Voleibol
feminino e Volei de Praia deverdo contratar equipes de arbitragem, nas respectivas modalidades e géneros, com curso de arbitro
devidamente comprovado junto a federacao, para atuagé@o nos jogos escolares fase municipal das respectivas no ano de 2025;

6. O proponente contemplado ndo podera firmar Termo de Colaboracdo com outros municipios, na mesma modalidade e/ou para 0 mesmo
objeto firmado pelo FEIPE;

7. Atender as demais determinacGes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante deste
instrumento como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comisséo de Andlise e Avaliacdo do FEIPE 2025, pela Diretoria Técnica e
pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundag&o de Esportes de Londrina.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO
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O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2025, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obriga¢des pendentes.

O instrumento podera ser prorrogado anualmente, de acordo com o interesse publico e mediante consenso entre as partes, desde que o periodo total
de vigéncia ndo exceda 48 meses.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR

O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais
o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pectnia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitagdo da
primeira parcela.

Os recursos Orgamentarios destinados as despesas decorrentes da execucéo do objeto deste Termo, serdo suportadas pela dotagdo orgamentaria
...................................................... , constante da tabela explicativa da despesa da CONCEDENTE em vigor.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITAGAO DE REPASSE

Os repasses serao liberados pela CONCEDENTE em 2 (duas) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundacéo de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo a primeira parcela limitada ao maximo 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato.

A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicdo financeira oficial e encaminhar as solicitagdes sempre
até o quinto dia atil do més a que se refere a parcela. A primeira solicitacdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE nas subsequentes, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:
1. Oficio com solicitagdo do repasse da parcela;
2. Plano De Aplicagdo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado);
3. Comprovante de dep6sito de contrapartida em pecunia, quando houver.
4. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);
5. Certiddo do FGTS (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
6. Certidao Negativa  de Débitos  Tributarios e de Divida  Ativa Estadual do Estado do Parana
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);
7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina -(https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);
8. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Paran& — (http://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);
9. Certidao Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina -
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic)
10. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

Todos os documentos da solicitacdo de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, ndo ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela (caso esta tenha referéncia dezembro) serd sempre o dia 15 de novembro.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC a CONCEDENTE mensalmente conforme orientagdo do
MANUAL FEIPE. As prestacdes deverdo ser compostas dos seguintes itens:

1. Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

2. Extrato da Conta Bancéria (Conta Corrente e Conta Aplicacao);

3. Comprovagao de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de
pagamentos;

Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Declaracéo do Contador responséavel pela Prestacdo de Contas da parceria;

Alimentac&o dos sistemas SIT e EQUIPLANO.

2

CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS

1.  As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

a. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico municipal com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

c. A contratacdo de dirigentes da Organizacéo de Sociedade Civil ou de seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam sécio cotistas, para prestacdo de servigos
ou fornecimento de bens.

2. Poderéo ser pagas as despesas relativas a execugéo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundagéao de Esportes de Londrina.

a. As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboracéo deverdo ser precedidas da formalizagdo de processos de
compras que comprovem a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e
eficacia.

b. O pagamento de remuneracéo da equipe contratada pela organizac@o da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

3. Quando, com recursos do Termo de Colaboragdo, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, podera a CONCEDENTE, ao
término da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patriménio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios para
assegurar a continuidade de programa governamental.

a. Sera obrigatdria a estipulagéo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes adquiridos
com recursos transferidos poderao, a critério da autoridade competente da administragdo publica, ser doados quando, apés a
consecucao do objeto, ndo forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

b. S&o considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execucao do projeto, que em razdo de
seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deverdo ser gravados
com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizacdo da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da
propriedade & administra¢éo publica, na hipotese de extingdo da parceria.

4. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de
poupanga se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacao de
mercado aberto, lastreada em titulos da divida Publica, quando a utilizag&o se verificar em prazos menores que um més, devendo estas
operacgdes, impreterivelmente, serem feitas em Instituicdo Financeira Oficial.
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CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DO ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL
Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da OSC:

1.  Cumprir rigorosamente as disposi¢Oes estabelecidas neste instrumento;

2. Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

3. Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competices e documentos constantes das
prestacdes de contas;

4.  Cumprir rigorosamente o regulamento geral e especifico da modalidade e os horarios estabelecidos na programacéo oficial dos Jogos da
Juventude do Parana no ano de 2025 e das demais competiges das quais participar.

5. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execucao do objeto do Termo de
Colaboracéo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

6. Comprometer-se a respeitar e atender a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), coletando as devidas autoriza¢des de todos

os envolvidos na parceria e fornecer informagdes que garantam o acesso a informagéo, conforme Lei n° 12.527/2011, conforme modelos

do Anexo IX;

Requerer previamente junto 8 CONCEDENTE, a liberag&o dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

Representar Londrina em gualquer competi¢cdo, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

Cumprir as determinacdes sobre a utilizagdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal 8.985/2002,

regulamentado pela resolugdo n° 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

10. Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comisséo técnica da equipe, o nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que estes se
apresentarem em radio, televiséo ou jornal,

11. Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n® /202_, e pela Controladoria
Geral do Municipio, inclusive para fiscalizagdo da execucéo do projeto protocolado e aprovado;

12. Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagdo dos recursos financeiros;

13. Responsabilizar-se por todos os atos de permissédo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, seguranga nos dias dos eventos
que organizar ou participar, desonerando desde jA a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por quaisquer prejuizos
que vierem a ser causados a Si ou a terceiros;

14. Responsabilizar-se pela condicao de saude da equipe responsavel pela execucéo direta do Plano de Trabalho, através da contratagdo de
seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competi¢cdes e viagens, durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, desonerando a
FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza,

15. Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certidoes de regularidade exigidas;

16. Comprometer-se em manter atletas com aptidéo fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condi¢éo de salde;

17. Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

© N

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicagdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislagdo Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sancgdes penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas neste termo.

A OSC devera manter em seus arquivos a relacéo de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboragéo, contendo a descricdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

Nome / relagdo com o projeto;

Documentagao pessoal (anexar cépias do RG e CPF);
Endereco atualizado (devida e documentalmente comprovado)
Valor recebido / especificacao da despesa;

PONE

A OSC devera manter durante toda a execugéo da parceria todas as qualificagdes estipuladas, sob pena de suspenséo dos repasses ou rescisao do
presente termo.

A OSC devera indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucgao das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientagdes do Manual de orienta¢des disponibilizado pela Fundagao de Esportes de Londrina.
A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGCOES DA FEL/CONCEDENTE
Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigaces especificas da CONCEDENTE:
1. Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitagdo de parcela, o Plano de Aplicagdo Mensal — PAM;
2.  Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus apostilamentos,
seguindo o cronograma de desembolso;
3. Proceder a andlise da prestacéo de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execucéo do projeto.
4. Aplicar as penalidades previstas no edital e neste termo de colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alteracdes de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitagdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientacdo do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor seréo limitados a 25% do valor firmado por este termo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

Além da fiscalizacédo exercida pelo Tribunal de Contas, a execucao do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administra¢éo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracdo publica em atendimento & Resolucéo n® 28/2011 — TCE/PR e suas alteragdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n® /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacédo da execugéo do respectivo objeto.
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Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagéo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administragdo publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relacdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribuicGes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribuicdes, assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDACOES

Fica vedada a remuneragéo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizagéo de Sociedade Civil, ainda que exergam
atividades esportivas nas equipes.

O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo séo réus em acdo publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impecam a abertura de
conta corrente em Instituicdo Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remuneraréo ou contratarao,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.
O representante legal declara, sob as penas da lei, que ndo ha, em seu quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragcdo publica municipal; e b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso; ¢) nenhum servidor ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou
que realiza qualquer modalidade de contrato com o Municipio.

O representante legal declara, sob as penas da Lei que ndo contratard, para prestagdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerga cargo em comisséo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragcdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Fica vedado a remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou
entidade da administragdo publica municipal; b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu coénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentérias; c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragédo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANGOES

Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho aprovado e em respeito as normas deste termo, do edital e da legislagéo especifica,
a administracéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

1. Adverténcia - sera encaminhada por Notificagdo Administrativa em caso de:
a. Atraso na apresentacao da solicitacéo de repasse/ou prestagéo de contas nos sistemas SEI, SIT ou Equiplano;
b. Certiddes desatualizadas;
c. Atraso no cumprimento do objeto da parceria;
2. Retencéo de repasse financeiro em caso de:
a. Nao atendimento das Adverténcias:
b. Reincidente atraso na apresentagao das prestacdes de contas
c. Certidbes desatualizada;
3. Devolucéao parcial dos recursos repassados, em caso de
a. Descumprimento parcial dos objetos;
i. inexecucao de polo de inicia¢d@o social gratuito;
ii. desrespeito a quantidade minima de atletas exigido em edital;
iii. nao participacdo em quaisquer das competi¢cdes previstas no objeto da parceria;
b. Realizagdo de despesa em desacordo com o plano de trabalho aprovado;
4. Devolugao total dos recursos repassados em caso de:
a. Inexecucdo total ou superior a 70% do objeto;
5. Resciséo em caso de:
a. Solicitagdo da entidade proponente;
b. Verificada impossibilidade de cumprimento do objeto;
c. Retenc¢Bes consecutivas de repasse financeiro;

6. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
da esfera de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

7. Declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacéo da sociedade civil ressarcir a administragcdo publica
pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso IV.

8. Demais penalidades dispostas na Lei n°® 13.019/2014.

As sancgOes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundacéo de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.

Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execugé&o da parceria. A prescri¢do sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracado da infragéo.

A gradacdo das penas obedeceriq a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposicdo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS
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Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizacgao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:

1. O n&o cumprimento das obriga¢des assumidas neste instrumento;

2. O cumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificacdes técnicas e 0 ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;

3. Porrazdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade maxima
da CONCEDENTE;

4. Lentiddo no seu cumprimento, levando a administra¢é@o a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo, nos

prazos estipulados;

Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;

O ndo atendimento de convocacdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competicdes por esta

determinada;

Paralisagao de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONCEDENTE;

Desatendimento das determinacdes regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;

Cometimento reiterado de faltas na execu¢éo do projeto;

0. Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Termo.

oo
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Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nao transfere a CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINCAO DO TERMO

Quando da concluséo, denuncia, resciséo ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucgéao total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificacéo, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecugéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidird levando em consideragdo a
proporcionalidade da execucéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS

Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:
O projeto, o plano de trabalho e a comprovacéo de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
Aditivos e apostilamentos, se houver;
Outros documentos pertinentes ao processo de selecao que originou este termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as dividas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.
E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboracédo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n°® xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N° XXXXXX.

ANEXO Xl

MINUTA DE TERMO DE CQLABORAQAO N° /2025 (MASTER)
TERMO DE COLABORAGCAO N° /2025

TERMO DE COLABORACAO, com vistas ao desenvolvimento da Modalidade do Programa MASTER,
habilitado no chamamento publico / publicado no Jornal Oficial de [/ [/ ,conforme especificacdes e detalhamento na

clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e
, regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico, pela legislagéo adiante posta e clausulas e condi¢bes

aqui pactuadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profisséo),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n° e inscrito no
CPF sob o n° e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito puablico interno, inscrita no CNPJ n®.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higiendpolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n°® , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , heste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador do CPF n° , € do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Colaboragéo decorre do disposto na Lei Municipal n® 8.985/2002 e altera¢des; a Resolu¢éo TCE-PR n° 028/2011 e alteracdes;
a Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendacdo da CGM n°
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52/2019; do Decreto Municipal n° 1.432/2019; a Lei Federal n® 13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legislacGes pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislag&o apontada, a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO
O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade de do Programa MASTER,

contemplando a formagao de uma equipe com o nimero no minimo de ( )atletas, sob a responsabilidade do técnico indicado no plano de trabalho
ou, em caso de alteragdo do responséavel, o Ultimo técnico aprovado pela diretoria da Fundagéo de Esporte.

Os dirigentes, comissao técnica, atletas e demais membros indicados para o projeto, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a
organizagédo, a seriedade e a responsabilidade tanto nos treinamentos guanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais. A entidade estara obrigada,
com o propdsito de obter o melhor resultado, a representar Londrina nas competi¢des:

1. Jogos Oficiais do Parana no ano de 2025;
As competi¢Ges acima relacionadas serdo motivo de obrigacdo da Organizacdo de Sociedade Civil e deverao ser disputadas até o término da vigéncia
do Termo de Colaboragdo. Obrigar-se-a ainda a OSC a:

1. Treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento com no minimo 3 sess@es de treino por semana. O treinamento devera
ser ministrado pelo técnico indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no projeto e plano de trabalho;

2. Realizar ou participar de torneios ou competic6es de sua respectiva modalidade e/ou realizar ou participar de outras competicées ou outros
eventos de interesse do Municipio, seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025;

3. Arcar com as custas do transporte das fases regionais e macrorregionais, caso participe, podendo prever e pagar as despesas dos
transportes para as competi¢des, com recursos do FEIPE;

4. O proponente contemplado nédo podera firmar Termo de Colaboracéo com outros municipios, na mesma modalidade firmada pelo FEIPE;

5. Durante o tempo que durar o Termo de Colaboragcdo com a FEL, o proponente contemplado somente podera ceder atletas para outros
municipios, para participarem nos Jogos Oficiais do Parana caso o municipio de Londrina néo participe da Competigao.

6. Para a disputa dos Jogos Oficiais a equipe devera ser formada por 80% dos atletas integrantes da equipe principal com vinculo (trabalho,
residéncia ou estudo) na cidade de Londrina.

7. Atender as demais determinac8es dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante deste
instrumento como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comisséo de Analise e Avaliagdo do FEIPE 2025, pela Diretoria Técnica e
pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundag&o de Esportes de Londrina.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2025, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obriga¢des pendentes.

O instrumento podera ser prorrogado anualmente, de acordo com o interesse publico e mediante consenso entre as partes, desde que o periodo total
de vigéncia ndo exceda 48 meses.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR
O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais

o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pectnia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitagdo da
primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITAGAO DE REPASSE

Os repasses serao liberados pela CONCEDENTE em 2 (duas) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Fundagéo de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo o repasse de cada parcela correspondentes a 50% (cinquenta por cento) do valor do
contrato .

A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicdo financeira oficial e encaminhar as solicitagbes sempre
até o quinto dia util do més a que se refere a parcela. A primeira solicitagdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE na subsequente, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:

1. Oficio com solicitacé@o do repasse da parcela;

2. Plano De Aplicagdo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado);

3. Comprovante de depdsito de contrapartida em pecunia, quando houver.

4. Certiddo Negativa de Débitos Relativos ~ aos  Tributos Federais e a Divida Atva da Unido -
(http://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir);

5. Certidédo do FGTS: (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

6. Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida  Ativa Estadual do Estado do Parana:
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);

7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina : (https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-neqgativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);

8. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana: (https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);

9. Certiddo Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina:
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosocial.load.logic)

10. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

Todos os documentos da solicitag@o de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, ndo ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela sera o dia 30 de setembro.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagdes de contas dos recursos recebidos deveréo ser encaminhadas pela OSC & CONCEDENTE conforme orientagdo do MANUAL FEIPE.
As prestacdes deverdo ser compostas, no minimo, dos seguintes itens:

1. Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;
2. Extrato da Conta Bancéaria (Conta Corrente e Conta Aplicagéo);



4.
5.
6
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Comprovacdo de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de
pagamentos;

Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

Declaragéo do Contador responséavel pela Prestacdo de Contas da parceria;

Alimentac&o dos sistemas SEI, SIT e EQUIPLANO.

CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS

1. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico municipal com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

3. A contratagao de dirigentes da Organizagao de Sociedade Civil ou de seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam sdcio cotistas, para prestagdo de servigos ou fornecimento de bens.

2. Poderdo ser pagas as despesas relativas a execugéo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.

1. Asdespesas realizadas com recursos do Termo de Colaboragdo deverdo ser precedidas da formalizagdo de processos de
compras que comprovem a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e
eficacia.

2. O pagamento de remuneracao da equipe contratada pela organizacéo da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

3. Quando, com recursos do Termo de Colaboragéo, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, poderd a CONCEDENTE, ao término
da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patrimoénio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios para assegurar a continuidade
de programa governamental.

1. Sera obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes adquiridos
com recursos transferidos poder&o, a critério da autoridade competente da administragdo publica, ser doados quando, apos a
consecucgao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

2. Séo considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execugao do projeto, que em razéo de seu

uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que deverao ser gravados com

clausula de inalienabilidade, devendo a Organizagao da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a

administracéo publica, na hipétese de extingdo da parceria.

4. Os saldos do Termo de Colabora¢éo, enquanto ndo utilizados, deveréo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de poupanca se
a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto, lastreada
em titulos da divida Publica, quando a utilizagéo se verificar em prazos menores que um més, devendo estas operagdes, impreterivelmente, serem
feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL

Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obriga¢des especificas da OSC:

1.
2.
3
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10.
11.
12.
13.

14.

Cumprir rigorosamente as disposicdes estabelecidas neste instrumento;

Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competices e documentos constantes das
prestacdes de contas;

Cumprir rigorosamente o regulamento geral e especifico da modalidade e os horérios estabelecidos na programacéo oficial dos Jogos
Abertos do Parana Master no ano de 2025 e das demais competi¢Ges das quais participar.

Responsabilizar-se por todos 0s encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execuc¢éo do objeto do Termo de
Colaboracéo, assumindo-os desde ja para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

Comprometer-se a respeitar e atender a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), coletando as devidas autoriza¢des de todos
os envolvidos na parceria e fornecer informagfes que garantam o acesso a informacao, conforme Lei n® 12.527/2011, conforme modelos
do Anexo IX;

Requerer previamente, junto 8 CONCEDENTE, a liberagdo dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

Representar Londrina em qualquer competicao, no Municipio ou nao, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

Cumprir as determinagdes sobre a utilizagdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal 8.985/2002,
regulamentado pela resolugdo n° 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comisséo técnica da equipe, o0 nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que estes se
apresentarem em radio, televis&o ou jornal;

Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n® /202_, e pela Controladoria
Geral do Municipio, inclusive para fiscalizago da execugéo do projeto protocolado e aprovado;

Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagéo dos recursos financeiros;
Responsabilizar-se por todos os atos de permissdo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, seguranca nos dias dos eventos
que organizar ou participar, desonerando desde jA a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por quaisquer prejuizos
que vierem a ser causados a si ou a terceiros;

Responsabilizar-se pela condi¢do de saude da equipe responsavel pela execugéo direta do Plano de Trabalho, através da contratacdo de
seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competi¢cdes e viagens, durante a vigéncia do Termo de Colaboracédo, desonerando a
FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza;

Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certidées de regularidade exigidas;

Comprometer-se em manter atletas com aptidéo fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condi¢éo de saude;

Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicacdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislagdo Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sancdes penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas neste termo de colaboragéo.

A OSC deverd manter em seus arquivos a rela¢@o de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaborag&o, contendo a descricdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:
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1. Nome / relagéo com o projeto;
1.Documentacéo pessoal (anexar copias do RG e CPF);
2.Endereco atualizado (devida e documentalmente comprovado)
3.Valor recebido / especificacdo da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execugéo da parceria todas as qualificagcdes estipuladas, sob pena de suspenséo dos repasses ou rescisdo do
presente termo.

A OSC devera indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugédo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orientagdes do Manual de Orientagdes disponibilizado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.
A OSC devera comunicar, imediatamente, alteracdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA FEL/CONCEDENTE
Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da CONCEDENTE:
1.  Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitacdo de parcela, o Plano de Aplicagcdo Mensal — PAM;
2.  Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus apostilamentos,
seguindo o cronograma de desembolso;
3. Proceder a andlise da prestacéo de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execucéo do projeto.
4. Aplicar as penalidades previstas no edital e neste termo de colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteracédo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alterag6es de rubricas, mediante apostilamento.

As solicitagdes de aditivo e apostilamento deverdo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientagcéo do
MANUAL FEIPE.

Os aditivos de valor seréo limitados a 25% do valor firmado por este termo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO

Além da fiscalizacé@o exercida pelo Tribunal de Contas, a execugao do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administragao publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracdo publica em atendimento a Resolugédo n°® 28/2011 — TCE/PR e suas alteragdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n® /202_, que serédo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagédo da execucéo do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagdo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administragdo publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relacdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribui¢cdes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribuicbes, assegurados, em todos os casos, 0 contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDAGCOES

Fica vedada a remuneragéo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizagao de Sociedade Civil, ainda que exercam
atividades esportivas nas equipes.

O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo sao réus em agdo publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam denincia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impegcam a abertura de
conta corrente em Instituicao Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remuneraréo ou contratarao,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.

O representante legal declara, sob as penas da lei, que ndo ha, em seu quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo publica municipal; e b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso; c) nenhum servidor ou seu c6njuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou
que realiza qualquer modalidade de contrato com o Municipio.

O representante legal declara, sob as penas da Lei que ndo contratara, para prestacéo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comisséo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Fica vedado a remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragdo publica municipal; b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comisséo ou funcédo de
confianga, de érgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentéarias; c) pessoas naturais
condenadas pela préatica de crimes contra a administragio publica ou contra o patrimdénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANGOES
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Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho aprovado e em respeito as normas deste termo, do edital e da legislacéo especifica,
a administracéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacédo da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

1. Adverténcia - sera encaminhada por Notificagdo Administrativa em caso de:

1. Atraso na apresentacao da prestacao de contas nos sistemas SEI, SIT ou Equiplano;
2. Certidbes desatualizadas;
3. Atraso no cumprimento do objeto da parceria;

2. Retencdo de repasse financeiro em caso de:

1. Nao atendimento das Adverténcias:
2. Reincidente atraso na apresentagdo das prestacéo de contas
3. Certidbes desatualizada;

3. Devolucgéo parcial dos recursos repassados, em caso de
1. Descumprimento parcial dos objetos;

1. inexecucgéo de polo iniciagédo social gratuito;
2. desrespeito a quantidade minima de atletas exigido em edital;
3. néo participagdo em quaisquer das competicdes previstas no objeto da parceria;

2. Realizagao de despesa em desacordo com o plano de trabalho aprovado;
4. Devolucao total dos recursos repassados em caso de:

1. Inexecucéo total ou superior a 70% do objeto;
5. Rescisdo em caso de:

1. Solicitagdo da entidade proponente;
2. Verificada impossibilidade de cumprimento do objeto;
3. Retencdes consecutivas de repasse financeiro;

6. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a 2 anos;

7. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso V.

8. Demais penalidades dispostas na Lei n° 13.019/2014.

As sanc¢bes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundacéo de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.

Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo
relacionada a execucgédo da parceria. A prescri¢do sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragao da infragéo.

A gradagdo das penas obedecera a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposigdo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizagao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:

1. O ndo cumprimento das obrigagfes assumidas neste instrumento;

2. O cumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificacdes técnicas e o ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;

3. Porrazdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade maxima
da CONCEDENTE;

4. Lentiddo no seu cumprimento, levando a administracéo a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo, nos

prazos estipulados;

Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;

O ndo atendimento de convocacdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competicbes por esta

determinada;

Paralisacdo de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONCEDENTE;

Desatendimento das determina¢des regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;

Cometimento reiterado de faltas na execu¢éo do projeto;

0. Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do Termo.

oo

BoOo®N

Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deverdo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nao transfere a CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINGAO DO TERMO
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Quando da conclusédo, denuncia, rescisédo ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucdao total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificacéo, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecugéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidira levando em consideragdo a
proporcionalidade da execucao do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS

Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:
1. O projeto, o plano de trabalho e a comprovagéo de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
2. Aditivos e apostilamentos, se houver;
3. Outros documentos pertinentes ao processo de sele¢éo que originou este termo;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as duvidas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.

E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboragéo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n° xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N2 XXXXXX.

ANEXO XIll

MINUTA DE TERMO DE CQLABORAQAO N° /2025 (PARADESPORTIVO)
TERMO DE COLABORACAO N° /2025

TERMO DE COLABORACAO, com vistas PARADESPORTIVO, habilitado no chamamento publico / publicado no Jornal Oficial

de__ [/ |/ ,conforme especificagdes e detalhamento na clausula terceira deste instrumento, que entre si celebram o MUNICIPIO DE LONDRINA

a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e , regulando-se pelas clausulas e preceitos do Direito Publico,
pela legislagao adiante posta e clausulas e condi¢des aqui pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n° 635, Londrina,
Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.771.477/0001-70 neste ato representada pelo Prefeito (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissao),
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua , portador da carteira de identidade n°® e inscrito no
CPF sob o n° e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n®.
03.608.586/0001-60, com sede nesta cidade de Londrina, Parana, na Rua Gomes Carneiro, 315 — Jardim Higiendpolis, CEP 86015-240, neste ato
representada pelo Diretor Presidente, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado nesta cidade, a Rua

, CEP Londrina - PR, portador da carteira de identidade n° , inscrito no CPF

sob o n° , doravante denominada CONCEDENTE.
A/O , pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
, com sede nesta cidade de Londrina (PR), na Avenida/Rua , heste ato representada
por , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do CPF n° , € do RG n°
SSP/PR com domicilio e residéncia nesta cidade, na Rua , n° , CEP: , doravante

denominado ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL (OSC).
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Colaboragdo decorre do disposto na Lei Municipal n® 8.985/2002 e altera¢des; a Resolugdo TCE-PR n° 028/2011 e alteragdes;
a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracdes; do Decreto Municipal n® 712/2015; do Decreto Municipal n® 1.210/2017; da Recomendagdo da CGM n°
52/2019; do Decreto Municipal n°® 1.432/2019; a Lei Federal n® 13.790/2018; a Lei Federal n® 12.527/2011; demais legisla¢cfes pertinentes a matéria,
bem como os pareceres da area técnica e do Conselho Administrativo da FEL - CAFEL, cuja legislagdo apontada, a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL declara ter pleno conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO
O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto o desenvolvimento da modalidade de do Programa

PARADESPORTIVO, contemplando a formacgéo de uma equipe de atletas, sob a responsabilidade do técnico indicado no plano de trabalho ou, em
caso de alteragdo do responsavel, o tltimo técnico aprovado pela diretoria da Fundacéo de Esporte.

Os dirigentes, comissdo técnica, atletas e demais membros indicados para o projeto, estardo comprometidos com a qualidade, a disciplina, a
organizagédo, a seriedade e a responsabilidade tanto nos treinamentos quanto nos jogos, sejam amistosos ou oficiais. A entidade estara obrigada,
com o propdsito de obter o melhor resultado, a representar Londrina nas competicdes:

1. Jogos Abertos Paralimpicos PARAJAPS, no ano de 2025

2. Participar de campeonatos de suas respectivas modalidades em nivel Estadual, Nacional ou Internacional s organizados por instituicdo
oficial de administracdo do desporto em nivel estadual, nacional ou internacional e ou realizar ou participar de outras competi¢cdes ou
eventos de interesse do Municipio seguindo-se a politica esportiva para o exercicio de 2025;

As competi¢Bes acima relacionadas seréo motivo de obriga¢éo da Organizacéo de Sociedade Civil e deverdo ser disputadas até o término de vigéncia
do Termo de Colaboragdo. Obrigar-se-a ainda a OSC:

1. Treinar uma equipe em local e horario exclusivo para treinamento com no minimo 3 (trés) sessdes de treinamento por semana. O
treinamento devera ser realizado pelo técnico indicado na modalidade, conforme planilha apresentada no projeto.
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2. Atender as demais determinacGes dispostas pela CONCEDENTE e previstas no Plano de Trabalho, o qual é parte integrante deste
instrumento como se nele estivesse transcrito, aprovado pelo Comissao de Andlise e Avaliagdo do FEIPE 2025, pela Diretoria Técnica e
pela Diretoria Administrativa e Financeira da Funda¢éo de Esportes de Londrina.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente instrumento tera vigéncia a partir da sua assinatura, perdurando até 31 de dezembro de 2025, sendo possivel aos participes denuncia-lo
a qualquer tempo, desde que notifique ao outro, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo das obriga¢des pendentes.

O instrumento podera ser prorrogado anualmente, de acordo com o interesse publico e mediante consenso entre as partes, desde que o periodo total
de vigéncia ndo exceda 48 meses.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR
O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante de R$ ( ), referente ao valor aprovado para a parceria mais

o valor R$ (quando houver) da contrapartida em pectnia. A contrapartida em pecunia devera ser depositada integralmente quando da solicitagdo da
primeira parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA SOLICITAGAO DE REPASSE

Os repasses serdo liberados pela CONCEDENTE em 2 (duas) parcelas, em meses previamente definidos pela diretoria da Funda¢&o de Esportes e
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela FEL, sendo a primeira parcela limitada ao maximo 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato.

A OSC devera possuir Conta Corrente aberta exclusivamente para a parceria em instituicdo financeira oficial e encaminhar as solicitagdes sempre
até o quinto dia atil do més a que se refere a parcela. A primeira solicitagdo de repasse devera ser efetivada pelo sistema SEI, por meio de
peticionamento NOVO na primeira parcela e INTERCORRENTE nas subsequentes, via processo FEL: SOLICITACAO DE PARCELA, a qual devera
conter:

1. Oficio com solicitagao do repasse da parcela;

2.  Plano De Aplicagdo Mensal — devera descrever os gastos da parcela informados mensalmente (o PAM devera estar de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado);

3. Comprovante de dep6sito de contrapartida em pecunia, quando houver.

4. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);

5. Certiddo do FGTS (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

6. Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual do Estado do Parana
(http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica);

7. Certiddo Negativa Unificada de Tributos Municipais do Municipio de Londrina -(https://www.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-
online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa);

8. Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana — (http://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/certidao-liberatoria/117/area/54);

9. Certidao Liberatéria da Controladoria Geral do Municipio de Londrina -
(http://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8080/esportal/scpimpressaocertidaosubvencaosaocial.load. logic)

10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

Todos os documentos da solicitagdo de parcela sdo externos, ou seja, deverdo ser escaneados e anexados como PDF, nédo ultrapassando 10mb
cada arquivo. O prazo final para protocolo da Ultima parcela (caso esta tenha referéncia dezembro) sera sempre o dia 15 de novembro.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela OSC a CONCEDENTE mensalmente conforme orientacdo do
MANUAL FEIPE. As prestagdes deverdo ser compostas dos seguintes itens:

1. Quadro Demonstrativo Financeiro conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

2. Extrato da Conta Bancéria (Conta Corrente e Conta Aplicagdo);

3. Comprovacao de todas as despesas contidas no Quadro Demonstrativo Financeiro, bem como os respectivos comprovantes de
pagamentos;

4. Relatério Técnico conforme modelo contido no MANUAL FEIPE;

5. Declaracao do Contador responsavel pela Prestacdo de Contas da parceria;

6. Alimentacéo dos sistemas SIT e EQUIPLANO.

CLAUSULA OITAVA — DAS DESPESAS
1. As despesas relacionadas a execucéo da parceria serdo executadas nos termos deste termo, sendo vedado:

1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico municipal com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

3. A contratacao de dirigentes da Organizagdo de Sociedade Civil ou de seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral, ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam sdcio cotistas, para prestagdo de servigos ou fornecimento de
bens.

2. Poderéo ser pagas as despesas relativas a execugdo do Plano de Trabalho previamente aprovado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.

1. As despesas realizadas com recursos do Termo de Colaboracéo deveréo ser precedidas da formalizacdo de processos de compras que
comprovem a observancia dos principios da moralidade, impessoalidade, economicidade, isonomia, eficiéncia e eficacia.

2. O pagamento de remuneragéo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com recursos da parceria, ndo gera vinculo
trabalhista com o poder publico.

3. Quando, com recursos do Termo de Colaboragéo, forem adquiridos equipamentos e materiais permanentes, poderd a CONCEDENTE, ao
término da vigéncia do ajuste, recolhé-los ao patrimdnio publico, ou doa-los as entidades beneficiarias, caso sejam necessarios para assegurar
a continuidade de programa governamental.
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1. Seréa obrigatédria a estipulacédo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria. Os bens remanescentes adquiridos com
recursos transferidos poder&o, a critério da autoridade competente da administragéo publica, ser doados quando, ap6s a consecucao do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

2. Séo considerados como Materiais Permanentes, a aquisicdo de materiais essenciais a execugéo do projeto, que em razédo de seu uso
corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos, que dever&o ser gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a Organizag&o da Sociedade Civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na
hipétese de extingédo da parceria.

4. Os saldos do Termo de Colabora¢éo, enquanto ndo utilizados, deveréo ser obrigatoriamente aplicados pela OSC em cadernetas de poupanca se
a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, e, em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacgao de mercado aberto, lastreada
em titulos da divida Publica, quando a utilizag&o se verificar em prazos menores que um més, devendo estas operacdes, impreterivelmente, serem
feitas em Instituicdo Financeira Oficial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL
Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da OSC:

1. Cumprir rigorosamente as disposicdes estabelecidas neste instrumento;

5. Comparecer a sede da FEL quando convocado formalmente;

6. Prestar esclarecimentos sobre os relatérios, programas de treinamentos, calendarios de competices e documentos constantes das
prestacdes de contas;

7. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais, trabalhistas resultantes da execucéo do objeto do Termo de
Colaboracéo, assumindo-os desde j& para si e isentando a CONCEDENTE de quaisquer responsabilidades futuras;

8. Comprometer-se a respeitar e atender a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), coletando as devidas autoriza¢des de todos
os envolvidos na parceria e fornecer informagdes que garantam o acesso a informagao, conforme Lei n® 12.527/2011, conforme modelos
do Anexo IX;

9. Requerer previamente, junto 8 CONCEDENTE, a liberagao dos recursos aprovados no Plano de Trabalho;

10. Representar Londrina em qualquer competigdo, no Municipio ou ndo, sempre que convocado formalmente pela CONCEDENTE;

11. Cumprir as determinagdes sobre a utilizagdo do marketing no material promocional, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal 8.985/2002,
regulamentado pela resolugdo n° 001/2018 estabelecida pelo Conselho Administrativo da FEL — CAFEL.

12. Veicular, por meio dos atletas, dirigentes e comisséo técnica da equipe, o nome do Municipio de Londrina e da FEL, sempre que estes se
apresentarem em radio, televiséo ou jornal;

13. Permitir o acompanhamento do projeto por membros da CONCEDENTE determinados na Portaria n° /202_, e pela Controladoria
Geral do Municipio, inclusive para fiscalizagdo da execucéo do projeto protocolado e aprovado;

14. Prestar quaisquer esclarecimentos aos Controles Interno e Externo, no que tange a aplicagdo dos recursos financeiros;

15. Responsabilizar-se por todos os atos de permissdo a ambulantes, venda de ingressos, placas publicitarias, segurancga nos dias dos eventos
gue organizar ou participar, desonerando desde jA a CONCEDENTE, de quaisquer responsabilidades futuras e por quaisquer prejuizos
que vierem a ser causados a si ou a terceiros;

16. Responsabilizar-se pela condicao de saude da equipe responsavel pela execucéo direta do Plano de Trabalho, através da contratagdo de
seguro que dé cobertura durante os treinamentos, competi¢cdes e viagens, durante a vigéncia do Termo de Colaboragéo, desonerando a
FEL de quaisquer responsabilidades decorrentes dessa natureza;

17. Atualizar sempre que necessario e/ou quando vencidas as certidoes de regularidade exigidas;

18. Comprometer-se em manter atletas com aptidéo fisica para a pratica desportiva, e responsabilizar-se pela sua condicédo de salde;

19. Liberar todo e qualquer atleta que for oficialmente convocado para competir por Londrina nos Jogos Oficiais do Estado;

A OSC que utilizar os recursos em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, e no Plano de Aplicacdo Mensal, seus aditamentos e seus
apostilamentos, com a Legislagdo Municipal de incentivo e demais regras normatizadas do uso de recursos publicos, além das sanc¢des penais
cabiveis, estara sujeito as penalidades previstas neste termo de colaboragao.

A OSC devera manter em seus arquivos a relagéo de todos os beneficiarios do presente Termo de Colaboragédo, contendo a descricdo completa de
cada um deles nos seguintes termos:

Nome / relag@o com o projeto;
1. Documentacao pessoal (anexar copias do RG e CPF);
5. Enderecgo atualizado (devida e documentalmente comprovado)

6. Valor recebido / especificagdo da despesa;

A OSC devera manter durante toda a execugéo da parceria todas as qualificagdes estipuladas, sob pena de suspenséo dos repasses ou rescisao do
presente termo.

A OSC devera indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria.

A OSC devera seguir todas as orienta¢cdes do Manual de Orientac¢des disponibilizado pela Fundagéo de Esportes de Londrina.
A OSC devera comunicar, imediatamente, alteragcdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA FEL/CONCEDENTE
Além das obrigacdes decorrentes do presente instrumento, constituem obrigacdes especificas da CONCEDENTE:
1. Autorizar por meio de sua Diretoria, a cada solicitag&o de parcela, o Plano de Aplicagdo Mensal — PAM;
2. Repassar a OSC, os valores constantes da clausula quinta, em conformidade com o Plano de Trabalho, aditamentos e seus apostilamentos,
seguindo o cronograma de desembolso;
3. Proceder a andlise da prestacé@o de contas apresentada, bem como acompanhar e avaliar a execucéo do projeto.
4. Aplicar as penalidades previstas no edital e neste termo de colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto, a pedido do tomador, para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, ou para
alterac6es de rubricas, mediante apostilamento.



Jornal Oficial n® 5466 Pag. 56 Segunda-feira, 14 de abril de 2025

As solicitagbes de aditivo e apostilamento deverédo ser devidamente fundamentadas e aprovadas pela Diretoria da FEL, conforme orientac&o do
MANUAL FEIPE.
Os aditivos de valor seréo limitados a 25% do valor firmado por este termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO

Além da fiscalizacédo exercida pelo Tribunal de Contas, a execugdo do objeto da transferéncia sera fiscalizada pela administracéo publica (FEL) e
pelo Sistema de Controle Interno;

A administracdo publica em atendimento a Resolugdo n°® 28/2011 — TCE/PR e suas alteracdes, indica como gestores, os servidores indicados na
Portaria n° /202_, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo do respectivo objeto.

Todas as parcerias devem ser precedidas de indicagdo do gestor e de seu suplente, com suas respectivas matriculas, pela autoridade competente
da administrag&o publica, mediante ciéncia expressa.

Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser indicado, pela autoridade competente um agente publico com experiéncia
técnica em relacdo ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de algumas das suas atribui¢cBes, sempre, sob sua
responsabilidade.

O gestor e o0 agente publico indicado na forma do paragrafo anterior serdo responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas
atribuicdes, assegurados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDAGOES

Fica vedada a remuneracéo, bem como qualquer forma de pecunia, por conta dos valores advindos deste termo, seja a que titulo for, aos integrantes
da Diretoria da FEL, aos componentes de seu quadro de pessoal e aos membros da Diretoria da Organizagao de Sociedade Civil, ainda que exergam
atividades esportivas nas equipes.

O representante legal da OSC declara, sob as penas da Lei, que a pessoa juridica e seus dirigentes ndo séo réus em agéo publica ou quaisquer
outras agdes que envolvam denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro; que ndo possuem restricdes ao crédito que impegam a abertura de
conta corrente em Instituico Financeira Oficial; que ndo tém pendéncias junto ao Tribunal de Contas/PR; bem como ndo remuneraréo ou contratarao,
com recursos deste Termo, servidores publicos da esfera Municipal, Estadual e Federal, excetuando-se os casos previstos na Constituicdo Federal.

O representante legal declara, sob as penas da lei, que ndo ha, em seu quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo publica municipal; e b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso; ¢) nenhum servidor ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou
que realiza qualquer modalidade de contrato com o Municipio.

O representante legal declara, sob as penas da Lei que ndo contratard, para prestagdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerga cargo em comisséo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragao publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Fica vedado a remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragdo publica municipal; b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de 6érgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentérias; c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho aprovado e em respeito as normas deste termo, do edital e da legislagdo especifica,
a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sanc¢des:

1. Adverténcia - ser4 encaminhada por Notificagdo Administrativa em caso de:
1. Atraso na apresentagdo da solicitagdo de repasse prestagdo de contas nos sistemas SEI, SIT ou Equiplano;
2. Certiddes desatualizadas;
3. Atraso no cumprimento do objeto da parceria;
2. Retengao de repasse financeiro em caso de:
1. N&o atendimento das Adverténcias:
2. Reincidente atraso na apresentacao das prestacéo de contas
3. Certiddes desatualizada;
3. Devolucgéo parcial dos recursos repassados, em caso de
1. Descumprimento parcial dos objetos;
1. inexecug&o de polo iniciagdo social gratuito;
2. desrespeito a quantidade minima de atletas exigido em edital;
3. ndo participacéo em quaisquer das competicdes previstas no objeto da parceria;
2. Realizacéo de despesa em desacordo com o plano de trabalho aprovado;
4. Devolucao total dos recursos repassados em caso de:

1. Inexecucéo total ou superior a 70% do objeto;

5. Rescisé@o em caso de:
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1. Solicitagé@o da entidade proponente;
2. Verificada impossibilidade de cumprimento do objeto;
3. Retengdes consecutivas de repasse financeiro;

6. Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgéos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

7. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes
e apo6s decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso IV.

8. Demais penalidades dispostas na Lei n°® 13.019/2014.

As sanc¢Oes estabelecidas sdo de competéncia do Diretor Presidente da Fundag&o de Esportes de Londrina, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista.

Prescreve em 5 anos, contados a partir da data da apresentagcdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracao
relacionada a execugédo da parceria. A prescri¢do sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo da infracéo.

A gradagdo das penas obedecera a gravidade do fato e reincidéncia, sendo sua imposicdo feita mediante regular processo administrativo,
constituindo-se o Diretor Presidente da CONCEDENTE a autoridade competente para aplica-las;

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Podera este instrumento ser rescindido unilateralmente pela FEL a qualquer tempo, sem direito a indenizagao por parte da OSC, salvo a transferéncia
normal dos valores constantes do PAM previamente aprovado e realizado, e desde que as despesas estejam revestidas de legalidade, e ainda, pelo
ndo cumprimento, pela OSC, das clausulas deste Termo, nos seguintes casos:

1. O ndo cumprimento das obrigag6es assumidas neste instrumento;

9. O cumprimento irregular das clausulas aqui pactuadas, especificacdes técnicas e 0 ndo comparecimento na FEL para esclarecimentos;

10. Porrazdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, devidamente motivadas e determinadas pela autoridade maxima
da CONCEDENTE;

11. Lentidao no seu cumprimento, levando a administracéo a presumir pela impossibilidade de atendimento do projeto, objeto deste termo, nos
prazos estipulados;

12. Atraso injustificavel no inicio e na sequéncia do desenvolvimento do projeto;

13. O nado atendimento de convocacdes de atletas ou da equipe, por parte da CONCEDENTE, a participar de competicbes por esta
determinada;

14. Paralisacéo de treinamentos, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONCEDENTE;

15. Desatendimento das determinacdes regulares da CONCEDENTE, ou de outrem, por esta designada;

16. Cometimento reiterado de faltas na execucéo do projeto;

17. Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Termo.

Os valores transferidos a conta dos projetos aprovados, bem como todas as despesas que deste derivem, deveréo sofrer registros contabeis na
forma da Lei e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

A inadimpléncia da OSC, com referéncia aos encargos, nao transfere a CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINCAO DO TERMO
Quando da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo do Termo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas

das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de (30) trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Controladoria Geral do Municipio.

No caso de inexecucgéo total do objeto, a OSC devera restituir integralmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel de trinta dias
contados da notificagéo, levada a efeito por autoridade competente.

No caso de inexecugéo parcial do objeto, a OSC devera restituir integral ou parcialmente ao fundo os recursos repassados, no prazo improrrogavel
de trinta dias, contados da data da notificacdo levada a efeito por autoridade competente, a qual decidira levando em consideragcdo a
proporcionalidade da execucao do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS
Integram o presente instrumento, como se nele estivessem transcritos:
1. O projeto, o plano de trabalho e a comprovacéo de regularidade juridica, conforme solicitado em edital;
11. Aditivos e apostilamentos, se houver;
12. Outros documentos pertinentes ao processo de sele¢cdo gque originou este termo;
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
Elegem os participes, de comum acordo, o foro da Comarca de Londrina, Parana, como o Unico competente, para nele serem dirimidas as duvidas
deste instrumento, e que ndo possam ser resolvidas amigavelmente.

E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente Termo de Colaboragéo

Minuta aprovada conforme orientagdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n® xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo
N XXXXXX.

ANEXO XIV
ANEXO XVII MINUTA DO TERMO ADITIVO (PRAZO)

TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LONDRINA E A
Pelo presente instrumento, vinculado ao Termo de colaboragdo ( ) da MODALIDADE no PROGRAMA , de um lado o
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MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Duque de Caxias n.° 635, Londrina,
Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 75.771.477/0001-70, neste ato representado pela FUNDAGAO DE ESPORTES DE LONDRINA- FEL, pessoa
juridica de direito publico, com sede administrativa na rua Gomes Carneiro, n°315, Jardim Higienépolis, Londrina, Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
0n°03.608.586/0001-60, neste ato representado por seu Diretor Presidente (nome e qualificacdo do Diretor Presidente), residente e domiciliado nesta

cidade, a seguir denominados ADMINISTRACAO e, de outro lado , ., pessoa juridica de direito privado, com sede na , n° - ,
na cidade de , ,CEP , inscrita no CNPJ/MF sob o n.° , heste ato representada por , inscrito no CPF
sob o n.° , portador da cédula de identidade R.G. n.° , residente e domiciliado na cidade de /, a seguir denominada
TOMADORA DE RECURSOS, que, ao final, estes subscrevem, tém entre si justo e convencionado o presente Termo Aditivo, nas seguintes clausulas
e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente aditamento: A) A prorrogacéo de prazo para a execucdo do objeto inicial atualizado do contrato, conforme , Art. 65, I, b e § 1°
e 82 °da Lei 8666/93. Paragrafo Unico. Ficam convalidados os atos praticados desde / /20 até a data de assinatura do presente termo aditivo
( ).CASO HAJA CONVALIDACAO

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO

O presente aditivo fundamenta-se nas informacdes, despachos e autorizagdes constantes no SEI n° , que ficam fazendo parte
deste aditamento como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A dotac&o orgamentaria do presente aditivo é a seguinte: .F.
CLAUSULA QUARTA- DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condiges avengadas no Contrato original, firmadoem / /20 ( ), e demais aditamentos e/ou
apostilamentos.

Para plena eficécia juridica, a ADMINISTRACAO e a TOMADORA DE RECURSOS, por seus representantes legais e as testemunhas, assinam
eletronicamente o presente Termo Aditivo, via sistema SElI, para que produza seus regulares efeitos, obrigando-se entre si e seus sucessores. Minuta
aprovada conforme orientagéo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n° xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo n°® xxxxxx.

ANEXO XV
MINUTA DO TERMO ADITIVO (VALORES)

TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LONDRINAE A

Pelo presente instrumento, vinculado a modalidade ( ) do programa ( ) sob o N° , de um lado o MUNICIPIO DE
LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Avenida Dugue de Caxias n.° 635, Londrina, Parand, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 75.771.477/0001-70, neste ato representado pela FUNDAGCAO DE ESPORTES DE LONDRINA- FEL, pessoa juridica de direito
publico, com sede administrativa na rua Gomes Carneiro, n°315, Jardim Higiendpolis, Londrina, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°03.608.586/0001-60, neste ato representado por seu Diretor Presidente Sandro Henrique Moreira dos Santos brasileiro, casado, professor,
residente e domiciliado nesta cidade, a Rua Itajai, 60, Bloco 06, Apto. 41, CEP 86.025-660 Londrina - PR, portador da carteira de identidade n°
4.698.816-7, inscrito no CPF sob o n° 711.072.749-15, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado ADMINISTRACAO e, de outro

lado,( ), pessoa juridica de direito privado, com sede na ( ), n° ( ), bairro ( ), ha cidade
de Londrina-PR, CEP ( ), inscrita no CNPJ ( ), neste ato representada por ( ), inscrito no CPF (
), portador da cédula de identidade R.G. n.° ( ), residente e domiciliado na cidade de ( ), a seguir denominada TOMADORA DE

RECURSQOS, que, ao final, estes subscrevem, tém entre si justo e convencionado o presente Termo Aditivo, nas seguintes clausulas e condi¢des:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente aditamento a supressdo/acréscimo no valor de R$ ( ), 0 que representa aproximadamente
% do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 65,1, b e § 1° e 82 °da Lei 8666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO

O presente aditivo fundamenta-se nas informacgdes, despachos e autoriza¢des constantes no SEI n® gue ficam fazendo parte deste
aditamento como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges avencadas no Contrato original, firmadoem  / /20 ( ), e demais aditamentos.
Para plena eficécia juridica, o MUNICIPIO, representado neste ato pela FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA e o TOMADOR DE RECURSOS,
por seus representantes legais e as testemunhas, assinam eletronicamente o presente Termo Aditivo via sistema SEl, para que produza seus

regulares efeitos, obrigando-se entre si e seus sucessores. Minuta aprovada conforme orientacdo da Procuradoria Geral do Municipio, despacho n°
xxxx, conforme documento xxx do processo administrativo n® Xxxxxx.

LONDRINA ILUMINACAO S.A
EXTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2025

RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2025

AUTORIZO a formalizag&o da contratac&o direta por Inexigibilidade de Licitagdo com base nas informag6es e documentos contidos no processo, em
especial quanto ao relatério final (link), HOMOLOGO a Inexigibilidade n°® 002/2025, considerando o Parecer Juridico n°. 21/2025 (link) sobre a
possibilidade de contratacdo com fulcro no Art. 30, inciso Il, alinea "f" da Lei Federal n® 13.303/2016 e ratifico o Processo Administrativo n°. 017/2025.

OBJETO



